CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

FORMATO - DEPENDENCIA CON GERENCIA DE PROYECTOS DE INVERSION
EVALUACION DE GESTIGN POR DEPENDENCIAS

FICINA DE CONTROL INTERNO

1. ENTIDAD: Instituto Distrtal de Recreacion y Deporte - IDRD.

o
(Referencia: Circular No.04.

2 AEVALUAR Y PERIOD
Periodo evaluado: 01-ene-2023 al 31-dic-2023

27 de septiembre de
‘Subdireccion Técnica de Recreacidn y Deporte

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA:

Objetivo del Proceso:C)

Disefiar e implementar programas de actividad fisica, deporte y recreacion que contribuyan al mejoramiento en la calidad de vida de la poblacion de Bogoté D.C. para una ciudad activa, saludable y competiiva.

Objetivo Estratégico:

« Promover Ia renovacion generacional del deporte de Bogota y la permanencia de nifios, nifas, adolescentes y jovenes en los procesos de formacion deportiva pasando por todas las etapas como son masificacion  iniciacion, talento y reserva y rendimiento deportivo.

- porta o 2 ransiomacio do conductas o' ciudadaniaa ravésdo'a acthidad fisca a rcreacion y ol doprt,prnipalmento o s valresd confanz, solidartiad, rabajoon otipo y apropacién de espaco pibiico

« Aumentar fisica delos la prevencion ¥ mentales.
4 PROYECTOS DE INVERSION —PI -

PROYECTOS DE INVERSION — Pi

PROYECTO 7850 IMPL DE UNA PARA EL DESARROLL( Y BOGOTA

por medio de la articulacion del deporte en el Distrito Capital.
m.,-um espacificos:

encaminen los.

estandares y criterios
o iculacién técnica y

participacion y p

4 Desarrollar do la ciudad a través izacion d

PROYECTO 7851 RECREACION Y DEPORTE PARA LA FORMACION CIUDADANA EN BOGOTA

corporar i6n on valores ciudad: laoferta

o»mwos nmmm

n lineamiento que
s e e S e T
3. Contar con informacion sistematica y iontar la recreacion, ol deporte y la actividad fisica en Bogotd

PROYECTO DE ACTIVAS Y SALUDABL

tar los niveles de actividad fisica de los habil

do Bogota.

A
Objeﬂvo Especificos:
oferta

e s BIEh SO O D copial musvas CEMEE I DD S
3. Incentivar Ia apropi mo un instrumento cotidiano para la salud fisica y mental.
4. Disenar e impl Yot Inpacios an

PROYECTO 7854 FORMACION DE NINOS, NINAS, ADOLECENTES Y JOVENES, EN LAS DISCIPLINAS DEPORTIVAS PRIORIZADAS, EN EL MARCO DE LA JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA EN BOGOTA

cluya los anza, soli

deportivas y de ala acuerdo a a poblacién y sus necesidad

fisica y mental

y resignificacion de la vida social y comunitaria

faridad, trabajo en equipo y apropiacion del espacio piblico

ol
programas del IDRD con el sistema deportivo privado, para Ia implementacién y evolucién de los procesos deportivos desde Ia iniciacién hasta el rendimiento deportivo.
los técnicos. IDRD.

- Aumentar los nivel Ios programas de formacién Tos nifios, nif y [
Objstivo Especifions:

1. Aumentar de i

2 Raaliza procesos quo aporten  la formacion ntegrl  ravés os, ninas,

3 icos de formacion aspectos de orden psicosocial y ciudadano que contribuyan a la formacion integral.

do orden psi

y ciudadano q p:

5. COMPROMISOS ASOCIADOS AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO INSTITUCIONAL

5. MEDICION DE RESULTADOS

5.1. INDICADOR

52 RESULTADO
)

5.3. ANALISIS DE RESULTADOS

5.1 GESTION PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DE INVERSION (Pl) MF: Meta Fisica
Pi. 7850
1 Gonefir 32000 s, N  Adlseras G s D idadn Y Formadn Dot En Dt Copl e oo 0rase . L i 0 i 107,44 I et 95,825 s o on o o il ko 0355 i st ol ook
Meta 2 -Identificar 498 Nifios, Nifias Y Adolescentes Como Posibles Talentos Deportivos Que Alimenten La Base Deportiva De La MF: 131/131= 100% a meta fisica se cumplié la pre estal al Jor lo que la ejecucion en las. vari alcanze e acuerdo con Io reportado €
]z Eonsmonf s e i o I 09.50% La metafsca se cumplidal 100%  Ia presupuesial al 98,59% por o que fa i 1as dos variables alcanzo el 9,60% de acuerdo con o reportac
1@ 3 - Proparar 2.000 Nitos, Nitas, Adolescentes Y Jovenes En Procesos Deporivos En Las Elapas De Talento Y Reserva ¥ De e 20002 07 aaon o o oo et o resomentl o 1o coe 12 oo o fos o varabres sfeann [
s P20 E: 20002497 = 12 a7.90% La et fisica s cumpid al 124,85%  Ia presupustal al97.60% por o que 1 1as dos variables alcanzo ol 11,33% de acuerdo con o reporad
- ee B e e B e D ez 1000 Py L oo 2 s 1001 s 343 e s o o vl sor o 4724 e sert o oo
et Rl 12 Evrio Dporion Do, kel & o= R ey L oo 2 s 1001 s o P30, e e s o o vl sor o 3% sevrts o oo
0T Cr e T T o e e R E e e S o) W 100n 0- 1o0% v A DN e e o D e D e e N N e o
Meta 7 - Pagar 100.00% de compromisos de vigencias anterioes fenecidas SUSPENDIDA SUSPENDIDA
Pl 7851
Meta 1 - Desarrolar 82.7 i 1a apropiacion e os valores ciudadanos. B i 90.79% La meta fsica se cumplid al 110,29% y Ia prosupusstal a 98.79% por lo que a sjecucion en las dos variables alcanzo el 105,04% de acuerdo con o raportadc
e 2 Dot 220 s doortin oAt i i eairion sl da o kst | | W00 1000 ey Lt oo 20 s L 1001 rspn B0, e i S o o vbio sor o #56%  scvrt o o gt
3t ot 120 s i v i e skeen i, deporben y on s e T ey L ot e s 10718 rte o 0 e o s ek o o vrion s o 100 g s co o et
Veta 4 -Desarrolr , promocién formacién ciudadana ab 99.65% L mela fsca se cumpidal 100%  Ia pesupuesialal 9.65% por o que Ia ejecucion en las dos vriabes alcanzo e 99,83% e acuerdo con o reportado e
Veta 5 - Realizar 4 jomades os ¥ deporte 99.05% La meta fsca se cumplidal 100%  Ia presupuesial al 9.05% por o que 1a ejecucion en las dos vriables alcanzo o 99,53% de acuerdo con o reportado e
Meta 6 - Elaborar o implementar 4 guias pedagégicas para a formacion ciudadana a ravés de I recreacion y ol deporte 99,143 La meta fsca se cumplidal 100%  Ia presupuesial al 9.14% por o que 1a ejecucion en las dos vriables alcanzo o 99,57% de acuerdo con o reportado &
dew“w:‘;g";‘?' EDCEETD D D C s teeemin, CEE T e, Ty Gt [ G il (B 100,00% La meta fisica se cumplio al 100% y la presupuestal al 100% por lo que la ejecucion en las dos variables alcanzo el 100% de acuerdo con lo reportado en
Meta 8- Pagar 1000 de compromisos de vigencias anteriores fenecidas SUSPENDIDA SUSPENDIDA
i 7852
- " — ka1 i W T e 2 0572 pevey L i o 0l 105725 et 525 o 40 1 oo on o o il sl 100546 st ol oporck
e 2 Dosaror 457 st e romasin g s il pr frontes s ot ov- 0t P ———— 15557510 et S n o e s con 130.26% )
Veta 3 - Benefcar 208,027 personas con procesos d alfabsizacion ica qus generen y mulipliuen buenas pracicas para i una W 600006170
el 2 L eLTD 980156 La meta fsica se cumplid i 102.84% y 1a presupuestal al 98.01% por o que Ia efecucion en a5 dos variables alcanzo e 100,43% de acuerdo con o reportacc
184 - Diserar € implementar 1.00 estrategia de medicén sobre Ias acciones de actvidad fsca y sus impactos en cuanto a la saud WE: U1= 100% ot em o0 . i o 1 dom v N .
B o 00 a8.35% L meta isica s cumplis a 100%  Ia presupuesalal86.35% por o que I ejecucion o s dos variable alcanzo 6l 84,18% do acuerda con o reporiado &
o R R T SO e Ve o tove T TN P N e O N T e N o ]
pi: 7854
T Formar 40,000 nifas, niios, ad0iEScentes  Jevenes en Gcpinas deporivas prioradas en o marco de I ormada sscol W 0000221 005 9991 La meta fsica se cumplid i 100,65% y a presupuesal al 98.91% por 1o que a efecucion en las dos variables alcanzo e 100,23% de acuerdo con o reportacc
complementara PTO: 18.96116.944
e e e =Y e o ot T e Y e e e e e
Meta 3 - entifcar 300 ifis, ifas y adolescentes como posibles tlentos deporios L pan s 9097 La meta fsica se cumplid al 126,25% y a presupuestl a 98.97% por 1o que Ia efecucion en 125 dos variables alcanzo el 113,11% de acuerdo con lo reportacc
- — WEL 1= 100% . " o e
enlos e 100,00% La metafsca se cumpidal 100%  Ia presupuestalal 100% por 0 qus a sjecuién en a5 dos
Veta 5~ Desarolar 35 00 planes pedageqioos de ormacen deporiva qus Inlayan aspectos de oden pacasoaly S — O ———
cudadano que contrbuyan a a formacién integra
o e T T W T e P T e P e
Veta 7 - Pagar 100.00% de compromisos de vigencias anteriores fenccidas SUSPENDIDA SUSPENDIDA

‘A CALIFICACION PLAN ESTRATEGICO

5.2 PLAN OPERATIVO




CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

FORMATO - DEPENDENCIA CON GERENCIA DE PROYECTOS DE INVERSION
EVALUACION OE GESTION POR DEPENDENCIAS
OFICINA DE CONTROL INTERN
(Eterenc: Sl o, 01,6l 2 do sel.emme de 2005

1. ENTIDAD: Instituto Distrital de Recreacion y Deporte - IDRD

2 /ALU ¥ Deporte
B s

VARIABLE A EVALUAR

Criterio de Evaluacion: Para el Plan Operativo, generacion de valor y

Como crterio para evaluar las actiidades componentes, se tuvo en cuenta dos condiciones A) Si la actividad del Plan Operativo por su naturaleza para efectos estratégicos de la dependencia genera valor agregado (100 puntos), o lo genera parcialmente (50 puntos). o no lo genera (0 puntos), se marcé una solamente de las columnas, segin lo pertinente . B) Se afectaran los anteriores puntaj,

valor agregado o parcialmente generadora, el resultado arrojado, fue Ia cifta que se ubicd en columna de resultado.

Fusnta do nfornacion do base para o andiss omar o Planes Operatos y su cvena gl pe— o . con a sosumento ofcinasuministr, Uicacidn: Pagina web del IDRD
Pian Operaive 1 FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO
VARIABLE A EVALUAR st PARCIALMENTE wo ResULTADO
Actividad 1: edagégica al equipo de Jornad: delIORD)
s WX pedag Sl on X 100% -se rports el mmpnT‘em .1: :a meta para el 2do trimestre por cuanto el e junio de. zuz:l S ne ‘autoestima, auto imagen y autoconcept
e spitu fcaen pecosoca
e Qo T IOGEnOEDGE e damnd dmmbair ety S eporo o cumplmients d I met e cuerdo con el inome de sequenta 1 Fan Operato del St Trmesre S v cabo & 1 mes e septemore una
e 90| cogncis donde e desarol s eporth e i ok, a1 Timcste: i 25 d e gl 52 e e oy
Jes consttuyen ara onsegur un "

e T R G D D i SR D EE) - e topord of cumpiiendo de la mta d acuerdo con o nforme de Sequimiento al Plan Operativo del 2er. Trimesire: 2o, Trimestre: EI 1 de junio de 2023 se
B """‘““’"e‘ porientomos Sl progtams Musiee Boacta X 100%, enice proceso consejeria en actividad fisica y en el 4to trimestre se realizaron jormadas de forr
e eaz (zm=zEn & E=ED de 2023 para e4 fameumm de las estrategias en temas como: SSEO, Jomadas de MARA, Promotores, ¥
Pian Gperaig 2 RECREACION

VARIAGLE A EVALUAR s PARCIALMENTE o RESULTAD

Acividad 1 Relzar omades do foraloimiento tcnio al equipo de a Gidovia can e propésito de mejorr as habiidades o Ia a aciidsd no_generd valor soregado 3 la gestn esvatégica de Ia dependencia, por cusnto esa dento de s funcones proias el drea 1

y X £ meta de J| Plan Operativo del cuarto trimest segun lo reportado en el plan operativo.
Meta: Realizar tres (3) jornadas de fortalecimiento técnico con el talento humano del programa Ciclovia. nd REDEEIDAIETN Eie 2028 sedp o Rporia CIEtmerT
il 2 oo ane O rluctoom i S e a5 dul i a0 e chond B e e “a actvidad no generd valor agregado a la gestdn estraégca de la dependencia, por cusnto esia dento de sus funciones propias del drea
iAol s RCac R iRy ACCACH X 50% meta de Il Plan Operativo del cuarto trimestre 2023 segin lo reportado en el plan operativo.
Meta: Realizar tres (3) jornadas de el programa de Fisica
T s s O e e s ] o e o e o e oo e
e forlecer habicades,capacigsdes . a aciidad no_generd valor soregado 3 la geston esvatégica de Ia dependencia, por cusnto esa dento de s funcones proias el drea 1
Meta: Realizar tres (3) jomadas de fortalecimiento umco con el talento humano del programa de actividad fisica para la personal 50% Il Plan Operativo del cuarto trimestre 2023 segin lo reportado en el plan operativo.
mayor
e e e “La acthidad no generd valor agregado a la gestion estratégica de la dependencia, por cuanto esta dentro de sus funciones propias del drea )
fomacin Jas acividados . x so bt e Gperave 4l cort st 2083 sgin o opradean o o cpmas

B. CALIFICACION PLAN OPERATIVO




CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

FORMATO - DEPENDENCIA CON GERENCIA DE PROYECTOS DE INVERSION
EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIAS
OFICINA DE CONTROL INT

ERNO
(Referenci: iouler No. 0. gl 2 de sepiemire e 2009
A EVALUAR Y PERIoD ireccion Técnica de Recreacion y Deporte

Sub
o e

2
Periodo evaluad

[ 010 s e s s -0

5.3 SISTEMA DE CONTROL INTERNO
estion de primera | 50 %

Crierio para evaluar Ia gestion de Ia primera linea de defensa:
Se tendra en cuenta:

ea de defer

*La identificacion y dsmlmon . seguridad ¥ corrupcion, desde el rol de I 3 la Politica para la Gestion del Disefio ﬂe\ | resgo: Riesgos de Gestion: I proceso tiene asociado cuatro (4) riesgos con sets (8) controles. a) En términos generales los procesos implementan los
Riesgo en el IDRD (vigente). impactoy ESGO 3: * Ss a.us«o Ia redaccion e la obseryacion : Se realiza e requerimien
*La identificacion y detnicon dofos riesgos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo- SST, de acuerdo normatividad que les rige. Tedtoan Iai alertas a los funcionarios responsables de las respuestas de PQRDS. * No2detipoc
100%
Fuente de informacion: E i del la mitigacién del riesgo y si materiz
Informe NO. 32 'y corrupcion)/ UCION.
Asilas cosas, total siete (7) riesgos, 100%

osion lando Msjoramiont nsituciona

Planes de Mejoramiento - peso porcentual 20%

avance del jorami extemos

Planes de Mejoramiento Extemos: Para vigencia 2023, se dio cierre como efectivas a las (3) acciones, que acuerdo con las evidencias aportadas la OCI en seguimie

Planes de Mejoramient - PME peso porcentual 1 oo

nto Extern 0%

S elcionan o ot sccones e 100 lanes de mejon tiecs,  ceradn o b ke, s d uctie, st io evebuscione s enies e (Contemei. Vciata, Paccnra At
Nacional), indicando las culminadas oportur

o do ekl Nimarode scciones e oomiadas detro de Is fechas de compromiso estimada por la OCI ylo cerradas por el ente de Control, sobre el total de acciones a culminar en el periodo.
Aplica para las acciones compari o0

Se evidencia cumplimiento por parte del érea y un avance de su plan de mejoramiento del 100%.

Mejoramiento Intemo: Revisado el aplicativo ISOLUCION se registrd el cierre de 5 hallazgos en la vigencia 2023, de los cuales se presenta 14 observacior
100%

Plan do MejoramientoIntarna - PMI peso porcontusl 0% cumnhmleﬂm de los planes de mejoramiento del 1

y cerrados en la vigencia, d infor
Criteria Nemers d acsones conains deno de o fech  sobre el total de acciones del periodo. Asi mismo, se tendran en cuenta las observaciones que a a la fecha no se
hayan I ¥

Asilas cosas, Planes de (100%) @ 3

Fuente base de informacion:
Informe NO. 32 ¥ corrupcién)/

Gestién de Riesgos

arypondorargesindel s s 1o o Mapa do iesgs d gesin,  por apart [ fiadaano apa e iesgos do Corupein del Plan Ancarpoin y d Alencn a Giudadano, para
cada uno de los tres aspectos estpula e controles, Efectiidad de aplcacion y Gestion general el resd
Fuente base de informacion: Mapas de riesgo & informacicn proveniente de fa O u e sl s, de compcn publcados o pigh e del DRD Pan Anicoriny de
Atencien al Giudadano - PAAC), informes e seguimiento de la OCl a . it de 1 001 3 PARG vl cla evaluada, informes de actividades
. rol de segundalinea de defensa, reportes de la d
DESCRICION INDICADOR RESULTADO (%) | ANALISIS DE RESULTADOS
. tiesgos con seis (6) controles. @) En térmi Jes I Tos controles
riterios: Diser it 2 de ocurtencia de los iesgos.
Proporcion del total de convoles disefados frerte a las condiciones| 1009
Fuene mencionadas enel crerio. Riesgo cormupcion: El proceso tiene asociado tres (3 riesgos de cormupcion, dos d oy y informacion revisada se
NO. 32 PAAC(matices de riesgos de geston y corupcicn)/ Seguimiento 40 tnmestie de plan de. meramIeno inero Icon I 1o materializacion de os mismos
ConaoransoLUGION
’
Ciiterios: vericar enos]
Fuene: mapas de ls riesgos, Gue cumple con las condiciones mencionadas en el 1009 izada la i i [ ¥ ning
Informe NO. 32 PAAC(matices de riesgos de gesiion y cormupeidn) Segumierto 40 timestre de_plan de_ mejoramiento ntero Jcan la| ™'*
GoriracrialSOLUCION




CONSEJO ASESOR DEL GOBIERNO NACIONAL EN MATERIA DE CONTROL INTERNO DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

1. ENTIDAD: Instituto Distrital de Recreacion y Deporte - IDRD

Indicadores de Gestién

DESCRIPCION

[Fuente base de Informacién: Registros de Ia dependencia y monitoreo de Ia aplicacién y resultados de los indicadores de gestion en aplictl

FORMATO - DEPENDENCIA CON GERENCIA DE PROYECTOS DE INVERSION

[EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIAS
FICINA DE CONTROL INTERNO

o
(Reterenci Creer

AEVALUAI

RY P Sub
R

ISOLUCION carpeta Medicidn,

INDICADOR

RESULTADO ()

lel 27 de sepliembre de 2005
recaion Técnica de Recreacian y Deporte.

informes de actividades de la OAP en su ol de segunda linea de defensa.

ANALISIS DE RESULTADOS

Cumplimiento del indicador 25
Criterios de evaluacion: Aplicacion del indicador de gestion de acuerdo con Io estipulado en su disefio, verificable en registros de la
implementacion de cada uno de los indicadores de gestion vigentes, de los resultados de sus formulas y de su implementacion con la
periodicidad establecida.

Relacionar el total de indicadores con su nimero de identificacion y su nombre, y de ellos indicar cuales cumplen con el ciiterio |
cuales no lo cumplieron.

Fuente base de informacion: Registros de la dependencia de aplicacion de indicadores de gestion y sus resultados en aplicativo)
ISOLUCION, carpeta de Medicion.

La STRD tiene disefiado los siguientes indicadores de gestion:

No.1682 Baja ejecucion de las melas formuladas en los proyectd
de inversion

No.1708 - Calidad en las PQRDS ( Subdireccion Técnica de|
R YR )

No.1s83- Eieclen/c potdeces bl cnocenk e s
los lineamientos técnicos existent

No.1678 - Nivel de percepcion del valor de Apropiacion del espaciol
pilblico en las actividades de Formacion Ciudadana

No 1680 -Nvel de_porcepcion del valor de Confanza en las
i de Formacién Ciudadana

No.1679 - Nivel de percepcion del valor de Trabaio en equipo en las|
actividades de Formacion Cludadana

0 %, ST TS D R o S M o ) T T LB T S T L 2
cierre del mes, por proyecto .1 n y s relzaro las slenas respecthes l ueior e los cqupos. Como evdench s adrtan s comecs et por ca
No. 1708 - o al Informe Mensual PQRDS, realizado por el Area de Atencion al Cliente, Queias y R
a1 STRD, de I cuales 238 cumplieron con e e i G y calidez . Se realiza el reporte de este periodo debido a que los informet
cargado por el AR ElIndicador no cumple con la meta

No. 1683 - De la informacion reportada en ISOLUCION el proceso, en la plataforma
semestre, se realizaron ajustes para proce: G, eel Indicad
No. 1678 -De Ia informacién reportada en ISOLUCION se ] que a julio de 2023 se avanzo en la et elrag quipos de los instrumentos de medicion
establecido. Se proyecta el periodo de aplicacion del instrumento de medicion entre el 15 de Agosto y el 15 de Septiembre. Y para el mes de enero de 2024 se realizo
apropiacién del espacio publico, arrojando un resultado de 79,6%, donde se midieron variables como espacio, limpieza, seguridad, entre olras. El Indicador no cumple «
No. 1680 De la informacién reportada en ISOLUCION se observd que se establecio el instrumento de medicion de indicador de confianza mediante la encuesta prop
deporte para a formacién ciudadana, arrojando como resultado un 77%. I Indicador no cumple con la meta

1 L= B e T Ca S se aplican

es igual al

No. 1637 - o a nformackn reportada en ISOLUCION se observo que para el mes de abiil se realizo mesa de trabajo el dia 31 de marzo del 2023 para la revision del ¢
los eventos deportivos para a vigencia 2023 del sector convencional y paralimpico, a la fecha no se reporta novedad frente a la adicion o solicitud de algan eventos. A
iniciando de esta manera se actualizara en el siguiente trimestre, para el mes de julio el dia 06 de julio del 2023 se lleva a cabo mesa de trabajo para la revsion del cu
ejecutados. Se realiza una revision y validacion los eventos deportivos del segundo trimesire de la vigencia 2023 del sector olimpico y paralimpico, a la fecha no se rep
PR o S e e e R e P Bl L ot e
deportivos ogota del tercer 023 del sector ala de
.09 s anete del 2024 5 v & cabo mesa e el donce s 1o a poGTAMACN d 105 avetos eporivs acede 4 os evens programados y docrados.

el primer semestre, se reali

para el valor de trabajo en equipo, se obtiene

Fuente base de informacion: Registros de la dependencia de aplicacion de indicadores de gestion y sus resultados en aplicativo)
ISOLUCION, carpeta de Medicion.

ncadormincion Enes o Gonirl Extomo

DESCRIPCION

que cumple e T e

INDICADOR (%DE CUMPLIMIENTO)

Indicador Atencién Entes de Control Exten
Citeio de avuacion Proporcén o fag soliudes Tesponidas oportunamente respeco a aal de las echias de

de la dependencia procedentes de los entes externos de contr

Fuente base de informacion: Cuadro matriz de seguimiento de respuestas a solictudes de entes de control externos, Informes de
oportunidad atencién a requerimientos de entes extermos de control de la OCI.

C. CALIFICACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO

N 1 mero de eventos deportivos aprobados sin estar|  64% |cuarto wimeste de la vigencia 2023 del sector olimpico y paralimpico, a la fecha no se reporta novedad frente a la adicin o solciud de algin ¢
Contomplados on s programacion anual N° 1614 - De la informacion reportada en ISOLUCION se abservo que en el ulimo cuatrimesire el afo 2023 o se recibieron quefas por cobro del tramite
Pty goscapesapreviahen-inele! Fepar LW l nicador s igual ala meta
N° 1614 - Numero de quejas recibidas por cobros del tramite reportada en ISOL PQRDS, realizado por el Area de Atencion al Cliente, Quejas y Rec.
s STRD,do e e de respuesta. obtener desde lap
\ lique) N° 1707 - Oportunidad en las PQRSD ( Subdireccion Técnica de| el drea. AR El nccador no cumple con la meta
Recreacién y Deportes) a jomadas. Se adjunts: correo de reporte y planila de pagos del mes. €1 In
(e o evsccn e e pare o el s ce o g e et et encissatieckaled oxia Te0s- Dela \mmm:mn e S i A e e e T e percepcin d s usuaris ene aa lera ecbda desde o proyetode mp
indicador, N°1613 - Pagos autorizados sin asistir a jomadas en Ciclovia favorables parti un 2, para el afio 2023, El In
Relocona gl il o s, aguellos que no alcanzaron a meta de referencia e idenifcar para cuales d estos se cumpii con 16062108 J Kformacon o e [SOLUCION ot o]
ol crerio de implementacién de correctivo N* 1608 - Proyecto 7850 Nivel de impacio de los programas que) en la ciudad de Bogoté para el ano. €l Indicador cumple con la meta
§ o 5 articulan la Estrategia Deportiva de Bogota " 1654- De la informacidn reportada en ISOLUCION se observ6 que el indicador que se visualiza en ISOlucién s del proyecto 7852 - Consiruceion de Comunidades Ac
Fuente base de infornacién: Registros de la dependencia de aplicacion de indicadores de gestén y sus resultados en aplicativo| ecomendacion de actvidad fisca en el tiempo libre, ya que la mayoria de los programas que desarrolla el IDRD e realizan en este espacio de tiempo. Teniendo ¢
ISOLUCION, carpeta de Medicin. N° 1609 - Proyecto 7851 Nivel de percepcion del valor de Solidaridad diferente, se discriminaron las mediciones de forma independiente y se realizaron otras mediciones de aporte al cumplimiento de recomendacion de actividad fisica, di
en las activdades de Formacion Giudadana resultados enel acthidad fisica en I e la subdieccion técnica de recreacion y
meta
N° 1654 7852 Cumplimiento de la recomendacién de N° 1610- De la informacion reportada en ISOLUCION se observo que el indicador de satisfaccion de los escolares beneficiados por el PI 7854, cuya meta para la vigenci
acoada s de 1 N e qines pricipa o s program| 010 purtos porcntses, sin onbargo: Daa s Mg ulzada pr of e d Galos e a STRD a pank del o 02, consderand un amalto polacix
de la Subdireccion Técnica de Recreacién y Deportes royeco; se fiene para un nivel de confianza del 999, un margen de error del
sise eﬂcues‘wa al rmzl dela Dnb\al:m) ‘estaria entre el valm de la meta 95%-5% del error y 95%+5%, esto quiere decir que el valor del indicador Top Four Box TFB en re
1610 - Satisfaccion de los Escolares Beneficiados por ol PI 7854 de saisfaccién es 93,19, estadisticamente esté incluido en el intervelo dado que el limite inferor es 80%. Dicho lo anteror no se tiene Ia necesidad de abrr una acci
cumple con la meta
Utilidad del Indicador y Ia medicion § %
o de evaliacr: ndeadr esablecd adecyado  alneado paa ot oleos Gl rucsso o it G 10 Y0 aspect
dependenc proporcion del total de indicadores del proceso, Ss observo que los catorce (14) indicadores estan alineados frente a los. w.ems del proceso y en general se cumplié con la meta establecida, sin embrago 5 indicar
Este aspecto se nu\ﬂlma (aﬂlaﬂdn en mns\ﬂevsﬂm la frecuencia de medicion realizada por la dependencia. riterio. & iento

¥ revision a estos indicadores con el fin de lograr cumplir con la

ANALISIS DE RESULTADO

Durante Ia vigencia 2023 Ia STRD recibié 81 solcitudes por parte de los Entes Externos de Control de responsabilidad exclusiva

Por o anterior, se dio respuesta vencida a 30 solicitudes de las 81 recibidas,

% . siendo un valor total

Se recomienda fortalecer los controles para el i

de respuesta; de nivel de senicio, pos oportt

CALIFICACION TOTAL VIGENCIA ANO (A + B+ C)|

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LA GESTION DE LA DEPENDENCIA:

De acuerdo con cto:

o concluye:

1 én: En un alto las metas fisicas y

o reportado en SEGPLAN con fecha de corte del 31-dic-2023, dando un

70,61% (de do J  son cuatro 1aSTRD.

De las siete (7) 3 generaron

P agregado ya que sor

do defens: definidos.

y

5. Gestién del riesgo: En la evaluacion dol

resultado del 100% una vez se revise est

m, esta conclusién puede cambiar

esta conclusién

Revisar MRC para ol proceso son 3 riesgos de corrupcion

6. La medicién y rep s 3

7. Atencién a Entes de Control Externo: Se presents

lameta no

que son 5 q

a presenten d

Asi las cosas, ol resultado

, 30 fueron

imagen reputacional de la entidad.

96% ésta respecto a

tomen medidas

Revisar la nota bajo con respecto a la vigencia 2022

7. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO:

1. Proyectos de Inversién: Mantener las actidades y

d on do tal

ol | sicas y

Plan Operativo: Mantener las actividades del ala gestion.

Gestion de primera linea de defensa: Fortalecer la

1a Polit

Plan de Mejoramiento Institucional: Fortalecer los controles para el i i

IDRD.

Gestion del riesgo » Analzar Ia pertinencia de incluir

efecucion.

6n, con el fin de evitar

Indicadores de Gestion actividades y

los indicadores.

Atencion a Entes de Control Externo:

internas, exteras, asy

ol ¥ optimizar i 1a atencion en términos de tods

de los entes externos de control

de reservas

propios, ente olros.

FECHA DE EVALUACION: 28 de enero del 2023

Jefe fcina do Conrl nteno €)

Reviso y aprob:
Proyects: - Profes:

Padro Antonio Guerrera Cal
FIRMA Padro

Interno.




70%)

»en el plan de accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023,

n el plan de accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023,

»en el plan de accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023.

n el plan de accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023.

n el plan de accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023.

el plan de accion 20202024 a 31 de diciembre del 2023.

»en ol plan de accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023.

n el plan de accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023

el plan de accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023

n el plan de accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023,

n el plan de accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023

n el plan de accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023,

el plan de accién 20202024 a 31 de diciembre del 2023,

»en el plan de accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023,

en el plan de accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023.

»en el plan de accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023,

n ol plan de accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023,

ol plan do accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023,

»en el plan de accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023,

ol plan de accién 20202024 a 31 de diciembre del 2023,

»en el plan de accién 2020-2024 a 31 de diciembre del 2023,

ol plan de accién 20202024 a 31 de diciembre del 2023,

ol plan de accién 20202024 a 31 de diciembre del 2023,

68.84%]

10%|




es por el grado o porcentaje de ejecucion de la actividad generadora de|

o para que, desde estos lugares de reflexion, puedan generarse otros|

objetivos de desarrollo sostenible.

jomada de fortalecimiento de acciones de apropiacién ambiental en los|
cién se llevo cabo una estrategia de cuidado con el planeta en el marco|

vos de desarrollo sostenble.

realiz8 jornada de fortalecimiento en los siguientes temas: Induccion|
nacién y actualizacién del equipo Muévete, los dias 6 y 11 de diciembre|

/ se debe cjecutar de acorde a lo establecido en
/ se debe ejecutar de acorde a lo establecido en
/ se debe ejecutar de acorde a lo establecido en
/ se debe ejecutar de acorde a lo establecido en




—

ontroles establecidos en las matrices de los riesgos a fin de reducir el
POR So

orrectivo

lizacion de los mismos.

nto considera cumplidas en términos y su cierre dependen del ente de|

1es por proceso y cerrada en términos, de lo anterior se evidencio un|

101 100%".

1 las matrices de los riesgos a fin de reducir el impacto y la probabilidad|

que para los riesgos se esta Ial

n riesgo se materializo




n donde se realizé un (1) seguimiento de ejecuicion de metas previo al
da Proyecto.AR. Evidenciando que el Indicador es igual a la meta|
xclamos, para el periodo de octubre del 2023, se asignaron 239 PQRDS|
5 s6lo se pueden obtener desde la pagina del IDRD y este es el Gltimo|

1SOlucion. Se adjunta reporte de la plataforma. EHS y para el segundo|
ores igual alameta.

relacionados. Se proyectan 1.480 de acuerdo con el disefio muestral
Ia aplicacion de la encuesta de medicion para el Tracking del valor de |
son lameta

>uesta por parte del equipo de medicion del proyecto de Recreacion y|

el resultado del 84% cumpliendo con la meta establecida. EI Indicador,

umplimiento al calendario deportivo. Se realiza una revision y validacion)
fecha no se tiene programas de mucho eventos toda vez que se estal
mplimiento al calendario deportivo acorde a los eventos programados y |
ia novedad frente a la adicion o solicitud de algan evento fuera de lo|
eventos programados y ejecutados. Se realiza la validacion los eventos|
salgin Y parael 2024
Se realiza la validacion los eventos deportivos con sede en Bogota del
vento fuera de lo aprobado. EI Indicador es igual a la metal
+. Se adjuntan Correos de reporte. EI enlace del tramite virtual es|

lamos, para el periodo de octubre del 2023, se asignaron 239 PQRDS a|

4gina del IDRD y este es el ultimo cargado por el area correspondiente.
N° 1613 - De Ia informacién reportacla en ISOLUCION se|

dicador es igual a la meta.

lementacién de una estrategia para el desarrollo deportivo y competitivo|

dicador cumple con la meta.

ael portar un indicador del 69.63 %

ivas y Saludables en Bogotd DC, y corresponde al de cumplimiento de|
n cuenta que cada proyecto de inversion se enfoca en una poblacion|
scriminadas por programas, Sexo y subgrupos etarios. El detalle de los|
deportes que se adjunid en la medicion. EI Indicador cumple con la|

22023 era del 95% y cuyo resultado final fue de 93,1% esté por debajo|
12l de N=43.351 escolares beneficiados por el proyecto y una muestra|

5%; Para un margen de error del 5% el indicador en realidad, (esto es,
E y el 100% por valor del indice.
6n correctiva con su plan de mejoramiento respectivo. El Indicador nol

dores no cumplieron con la misma por lo que se recomienda hacer un|

inos para revision y consolidacion

19%|

[ 96%
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