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ACTA No, 99-E 25 6 2019

LUGAR: Salade Juntas Secretaria General IDRD HORADE INICIO:  11:05 a. m. HORAFIN: 11:50

ASISTENTES
NCMBRE CARGO DEPENDENCIA
Secretaria General Representa al
Dra. LUZ PATRICIA CAMELO URREGO Oirector General Dr. Orlando Molano Secretaria General
Pérez
Ora. LILIANA DIAZ POVEDA Subdirectora Subdireccion Administrativa y
Financiera

Dr. JHAIR ORREGO PEREIRA Subdirector Subdireccitn de Contratacién
ing. ALEXANOER GOMEZ P. Contratista Oficina Asesora de Planeacion
Dra. CONNY ARELYS MOGOLLON BARBOSA Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones
Or. ERNESTO RAMIREZ AVELLANEQA Jefe (e) Oficina Asesora Juridica ]
Or. HERNANDO PINZON Jefe Oficina Asuntos Locales

ORDEN DEL DIA

5. Prasentacion de informacién de Estades Financieros del IDRD al 31 de
mayo de 2019 y resultado de Sistema de Control Interno Contable.

1 Llamado a lista y verificacién del Quorum

2. Lectura del acta anterior y resultados frente a los

compromises adquiridos 6. Avance riesgos Vigencia 2019

3. Presentacion del estado del Sistema de Control Intemo del )
tDRO al 25 de junio de 2019 y de las recomendaciones para su |7. Resultados Informe final Contraloria de Bogota.
fortalecimiento.

4. Solicitud moedificacion del Plan Anual de Auditorias  Vigencia
2019,

8. Proposiciones y Varios.

TEMAS TRATADOS
1. Liamado a lista y verificacion del quorum: Para la verificacion dei quorum se llama a lista a los integrantes del CICCI de
acuerdo con el articulo 2 de la Resolucion 327 de 2018. Al respecto, el Director General delega su asistencia y presidencia del
comité en la Secretaria General del Instituto, respecto de la asistencia de la Oficina Asesora de Planeacién, el sefior Alex Gémez
P, hace presencia sin delegacion por parte de la doctora Martha Rodriguez. Teniendo en cuenta ia delegacion mencionada, la
asistencia sin delegacién por parte de la OAP y que se encuentran presentes 7 de los 11 miembros, se cuenta con quorum para
desarrollar la presente sesion. (Listado se asistencia anexa).
2. 1. Lectura del acta anterior y resultados frente a los compromisos adquiridos: El Jefe de 1a Oficina de Control Interno (e
) da lectura al acta correspondiente a la sesion inmediatamente anterior {30-ene-19).
3. Presentacion del estado del Sistema de Control Interno del IDRD al 25 de junio de 2019 y de las recomendaciones
para su fortalecimiento: Et Jefe de la Oficina de Contre! Interno ( e ) presenta a fos miembros del CICCI el estado del Sistema
de Control interno por cada uno de sus componentes, abordando les avances, resultados y acciones en desarrollo, frente a cada
uno de ellos y presentado algunas recomendaciones para el fortalecimiento del sistema. (Presentacién anexa).

Ambiente de Confrol: Es importante armonizar las politicas descritas en el Articuio 1 del Decreto 1499 de 2017 — Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion Mipg vy el Decreto 1299 de 2018, respecto a las politicas relacionadas en la planeacion
estratégica.

Evaluacion del Riesgo: Resultado riesgos de gestion vigencia 2018: Se tenian 39 riesgos con acciones abiertas, a corte junio 25
siguen abiertos 3 riesgos con un avance en el mapa de! 94%. Transicion  Se encuentra en revision y redisefio de controles el
mapa de riesgos de gestién, en un avance del 71% del total de procesos revisados y redisefiados; Riesgos de Corrupcién:
Actualizaclén del Mapa a abril 30 de 2019: 34 Riesgos con un avance del 52,9% (Informe pégina Web IDRD  Li
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transparencia); Riesgos Seguridad Digital: 68 Riesgos Nivel de gjecucién del plan de tratamiento 33%.

Actividad de control: A 28 de mayo de 2019, se presenta el informe "Andlisis de los controles de los riesgos de corrupcion”
avaluando 36 controles a los diferentes procesos, se recomienda aplicar lo estipulado en la "Guia para la administracion del
Riesgo v el Disefio de Controles en Entidades Publicas V.4 DAFP octubre de 2018.

Informacion y Comunicacion; Para el afio 2019, el IDRD debe rendir informacion sobre su Sisterna de Control Interno a través de
200 informes presentados por la OCI, cuyo insumo se origina desde las diferentes dependencias.

Actividades de Monitoreo: La Dra. Angela Liliana Diaz, solicita sea verificada ta informaci6n respecto del Manual de Politicas de
Operacion, toda vez que la existe una resolucidn reciente y no la que se reflgja en la presentacién (Resolucién interna 193 de
2018, situacién que sera verificada y ajustada en la presentacion).

Respecto del plan de mejoramiento de la Veeduria, la Secretaria General menciona que es necesario que esten listos los
soportas de las acciones de este plan de mejoramiento con el fin gue, al momento de la vista por parte de la Veedurfa Distrital,
se logre el cierre de estos hallazgos.

En cuanto al plan de mejoramiento interno, se hace mencion a que, si las 4reas presentan alguna dificuitan para dar
cumplimiento, se justifique por escrito y se solicite a Control Interrio una prérroga, con el fin de que estas ro se incumplan.
Respecto de los 24 hallazgos de TIC, se debieron a la auditoria extema, para esto es necesario realizar una reunion con la Dra.
Likana para poder realizar un plan de cémo formular las acciones y dar cierre 1o ya adelantado por el area.

Plan Anticorrupcién; Racionalizacién de trémites no ha tenido avance a 30 de abril de 2019, el PAAC tiene un avance total de
64,3%.

4. Solicitud modificacion del Plan Anual de Auditorias - Vigencia 2019: Se solicita a los miembros del CICC! su autorizacién
para la modificacién del Plan Anual de Auditorla, respecto del seguimiento a la implementacién del Nuevo Cédige Disciplinario, el
cual esta programado para et mes de agosto de la actual vigencia; sin embargo y teniendo en cuenta que durante el debate al
Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022 (PND), se introdujo el articulo 140 con el cudl se prorroga la entrada en vigencia de
este estatuto hasta el 1° de julio de! 2021, esta actividad quedaria como seguimiento al Codigo Disciplinario,

5. Presentacion de informacién de Estados Financieros del IDRD al 31-mar-19 y resultados al Sistema de Control interno
Contable: Se informa a los miembros del CICCI que los estados financieros se encuentran publicados en la pagina Web de la

entidad, iguaimente el informe dei Sistema de Control Interno Contable, del cual no se tiene ninguna observacién.

6. Avance Riesgos vigencia 2019: Actualmente se encuentran en revision y redisefio de controles para ia mitigacion del riesgo
con un avance det 71%, para la actualizacién del Mapa de riesgos de gestion.

7. Resultado Informe Final Contraloria de Bogota: Se trato el tema en el punto 3.

8. Proposiciones y varios: La Dra. Patricia Camelo como recomendacitn solicita que, se haga un requerimiento a todas las
4reas para que asistan al CICCI por parte de la DCI, mencionando que guienes asisten frecuentemente es la parte administrativa
¥ la gestién del IDRD es responsabilidad de todas las dreas de entidad.

En cuanto al seguimiento a los CEFES, la Dra. Patricia hace la observacidn del porqué se hace este seguimiento cuando a la
fecha no se han culminado, el Dr. Jairo Antonio Palacios P, Jefe de la OCI ( e ), refiere qus estos seguimientos se estan
realizando a la interventoria.

De igual manera, la Dra. Patricia recomienda a las dreas que se dé respuesta de manera oportuna a la OCI, asi como el
cumplimiento de las acciones queden en esta vigencia y que la formulacién se haga acorde a los hallazgos. Por otra parte,
solicita ajustar el cronograma de auditorias con el fin de adelantarlas, teniendo en cuenta que es cierre de vigencia y se esta
preparando informacion para llevar acabo el empalme con la nugva administracion.

El jefe de Control interno ( e ) menciona que una vez ajustado el nuevo Plan de Auditoria, se convocara nuevamente al CICCI,
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COMPROMISOS

TEMA

RESPONSABLE

FECHA LIMITE
PARA 8U REALIZACION

Verificar la informacion respecto del Manual de Operaciones  |Jefe OCI

Citacion al CICCi con la modificacion al cronograma del PAA | Jefe OCI

Reguerimiento a las areas que no asistieron al CICCI

Jefe OCI

EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION

L5e logré el objetlve?

[x [wo _

Observaciones

N/A

Siendo las 11:50 am

se da por terminado el comité/reunién, en constancia firman:

SECRETARIO (S} Slenis n}ﬁlﬂ o s

FIRMA

NOMBRE

wnssmfnun%ﬁemo; JEFE DEPENEI.EN(\:IAI
ENCONVGRCA o~ | |
‘\'&mu\ O

LUZ PATRICIA CAMELO URREGO

FIRMA

NOMBRE

~

JAIRO AN I ON% %EKCIOS PERA

CARGO

Secretaria Genaral
Delegada segun Oficio 106041 20-jun-2019

CARGOQ

Jefe Oﬁcig,ﬁe Control Interno (e )

Fa

[NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA:

| ! Ménica A. Bustamante Portela - Contratista OCl
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Con la suscripcion del presente formulario, autorizo al IDRD asi cemo a cualquier dependencia yio area ded institute, a realizar el tratamiento sobre mis datos perscnales con sujecion a lo establecido en sus Politicas de Proteccion de Datos Personales, atendiendo a las finalidades en
ellas sefialadas. La Politicas pueden ser consultadas en la pagina web del IDRD: hitps:/Awvww.idrd.gov.co/politicas-seguridad-y-proteccion-datos
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COMITE INSTITUCIONAL DE
COORDINACION DE CONTROL INTERNO
CICCI - IDRD
Junio 25 de 2019

Alcaldia de Bogota



ORDEN DEL DIA

. Llamado a lista y verificacion del Quorum
. Lectura del acta anterior y resultados frente a los compromisos adquiridos

. Presentacion del estado del Sistema de Control Interno del IDRD al 25-junio-2019 y de las
recomendaciones para su fortalecimiento

. Solicitud del Plan Anual de Auditoria vigencia 2019 (Aprobacion)

. Presentacion de informacion de Estados Financieros del IDRD al 31-marzo-2019 y
resultados preliminares del Sistema de Control Interno Contable.

. Avance riesgo vigencia 2019
. Resultado Informe Final Contraloria de Bogota
. Proposiciones y varios
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3. ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y RECOMENDACIONES PARA SU
FORTALECIMIENTO

EVALUACION DEL
RIESGO

AMBIENTE DE
CONTROL

ACTIVIDADES DE
CONTROL

ACTIVIDADES DE
MONITOREO

INFORMACION
Y COMUNICACION

Alcaldia de Bogota



3. ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

»Compromiso con la integridad y principios del servicio publico —
Resolucion 569 de 2018-09-06

»Adecuada supervision del Sistema de Control Interno — en el marco
del principio de autoevaluacion: Se presentaron infografias con el
resultado de las auditorias vigencia 2018

* Evaluacion del proceso de Auditoria

* Autoevaluacion del proceso de auditoria

* Medicion de indicadores

»Asignacion de responsabilidades y autoridad en todos los niveles
organizacionales, dentro de la Politica No. 15 del Decreto 1499 de @
2017, "Politica de control interno”

AMBIENTE DE

CONTROL

SCI

VN

Alcaldia de Bogota

¢ Se aprobo Politica para al Gestion de
Riesgos (2018-12-19), se encuentra en
revision y redisefio de controles del
mapa de riesgos.

¢ Politica de gestion estratégica de
talento humano.

¢ Plan de Accion — Matriz GETH

¢ Politica de integridad.




3. ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

»Planeacion estratégica, seguimiento y control

* Politica para la gestion del riesgo

* Politica institucional de transparencia y lucha contra la corrupcion

* Politica sistema integrado de gestion =

* Politica de prevencion, control e intervencion del consumo de anll I
alcohol, tabaco y sustancias sicoactivas.

* Politica de tecnologias de la informacion y de las comunicaciones
TIC

* Manual de politica de tratamiento de datos personales

* Manual de politica contables

»Politica de administracion de riesgos ’.fﬁ

»Gestion del talento humano a nivel estratégico
* En progreso Gestion Estratégica del Talento Humano all l

»Definicion de lineas de reporte en temas clave (financiera, contable, l
resultados en la gestidn, contratacion, ejecucién presupuestal). Se M [
tiene programado dentro del Plan Anual de Auditorias

Alcaldia de Bogota

AMBIENTE DE
CONTROL

SCI

Es importante armonizar las politicas
descritas en el Articulo 1 del Decreto
1499 de 2017 — Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion - Mipg — y el
Decreto 1299 de 2018, respecto a las
politicas relacionadas en la planeacion
estratégica.




3. ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

> ldentificacion, evaluacion y gestion del riesgo — Mapas de riesgo de gestion, corrupcion /JI'I'
y seguridad digital 'l

> RESULTADOS RIESGOS DE GESTION

Resultado vigencia 2018

Se tenian 39 riesgos con acciones abiertas, a corte Junio 25 siguen abierto 3 riesgos con un avance en el
mapa del 94%.

EVALUACION
DEL RIESGO

Transicion
Se encuentra en revision y redisefio de controles el mapa de riesgos de gestion, en un avance del 71%
del total de procesos revisados y redisefiados.

> RESULTADOS RIESGOS DE CORRUPCION

I Actualizacion del Mapa a enero 31 de 2019: En el mapa 34 Riesgos, de los cuales avance del 52,9%
(Informe pagina Web IDRD - Link transparencia)

» RESULTADOS RIESGOS DE SEGURIDAD DIGITAL

Mapa 2018: 68 Riesgos — Nivel de ejecucion del plan de tratamiento 33% (31-marzo-2019)
Este plan de tratamiento se amplié a 31-diciembre-2019

Alcaldia de Bogota




3. ESTADO DEL ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

» Definicion de controles a través de politicas de operacion @

A 28 de mayo de 2019, se presenta el informe “Analisis de los controles de los
riesgos de corrupcion, evaluando 36 controles a los diferentes procesos (pagina
web IDRD link Transparencia, Mapa de riesgos de corrupcion).

Una vez terminada la revision y redisefio de controles el mapa de riesgos de
gestion, la oficina de control interno evaluard la pertinencia y eficacia de los
controles.

SCI

» Definicion y aplicacion de controles para mitigacion de /I'I
riesgos il

Nueva Guia para la administracion del riesgo y el disefio de controles en entidades
publicas — Riesgos de gestion, corrupcion y seguridad digital - DAFP

> REQUIERE REPLANTEARSE EL DISENO DE CONTROLES

Se recomienda aplicar lo estipulado en la “Guia para la administracion del Riesgo
y el Disefio de Controles en Entidades Publicas V.4 DAFP octubre de 2018.

Alcaldia de Bogota




3. ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

» Generacion y recopilacion de informacion que de soporte al Sistema
de Control Interno — Resolucion 006 de 2017, funciones asignadas a
las dependencias y de las cuales se requiere la informacion

» Comunicacion de la informacion relevante hacia el interior de la
entidad, para apoyar el funcionamiento del Sistema de Control
Interno — Manual de comunicaciones y Sistema de Gestion
documental

INFORMACION
Y COMUNICACION

» Comunicacion con los grupos de valor, sobre los aspectos claves
gue afectan el funcionamiento del Sistema de Control Interno -
proceso de atencion al ciudadano, guia de tramites y servicios,
PAAC, DRAFE y permanente contacto a través de los programas.

Para el afio 2019, el IDRD debe rendir informacion sobre su Sistema de
Control Interno a través de 200 informes presentados por la OCI, cuyo
insumo se origina desde las diferentes dependencias.

Alcaldia de Bogota




3. ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

» Aplicacion de autoevaluaciones para determinar el avance en el logro de
metas, resultados y objetivos propuestos, mediante el aplicativo Isolucion
donde se documentan las acciones correctivas y de mejora.

» Aplicacion de evaluaciones independientes para determinar el avance en el
logro de metas, resultados y objetivos propuestos, asi como la existencia y
operacion de los componentes del Sistema de Control Interno, con base en

el Plan Anual Auditoria y con el apoyo del Estatuto de Auditoria Interna y
Caodigo de Etica del Auditora.

» Evaluacion y comunicacion de deficiencias de control interno a las partes
responsables de aplicar medidas correctivas, a través de informes de
auditoria de control interno y seguimientos.

> Instrumentos de auditoria interna: Procedimientos Politicas de operacion,
Estatuto de auditoria interna y cédigo de ética del auditor

» Sistema de control interno contable, pendiente concluir la construccion del
Manual de Politicas de Operacion con base en la Resolucion 193 de 2016

— Evaluacion del control interno contable.
Se han venido desarrollando las capacitaciones en materia de régimen de

contabilidad publica, homologado con el nuevo marco normativo contable.

Qe Q &

ACTIVIDADES DE

MONITOREO




3. ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

» RESULTADOS AUDITORIAS INTERNAS 2019

@4 Fortalezas -.fj'i 12 Oportunidades de mejora 013 Hallazgos

TEMATICA

AUDITORIAS

Conforme al desarrollo del Plan Anual de
Auditorias, para el primer semestre de 2019 se
tienen proyectado:

» Auditorias al proceso de Planeacion a la
Gestion, Gestion de Comunicaciones y
Gestion de recursos fisicos, las cuales se
encuentra en desarrollo, para fecha de
entrena Junio 28 de 2019

» Respecto a Auditorias a Asuntos, se entrego
informe final sobre Otorgamiento a clubes
Deportivos y Decreto 371 — Atencion al
ciudadano; en desarrollo se encuentran
Cobertura Poblacional y al Decreto 371 —
Contratacion estatal, las cuales se
encuentra en desarrollo, para fecha de
entrena Junio 28 de 2019

SEGUIMIENTOS

Conforme al desarrollo del Plan Anual de Auditorias, para el
primer semestre de 2019 se tienen proyectados, de los cuales;

>

vV V V V

CEFES: Terminado seguimiento del primer trimestre, en
curso el correspondiente al segundo trimestre.

Preparacion para Juegos Nacionales, en desarrollo

Gestion de comité de Conciliacion, entregado

Ley 1712 transparencia y acceso a la informacion, entregado
Cumplimiento de planes institucionales, entregados los que

tenian vencimiento para el primer trimestre y cuatrimestre y

pendiente seguimiento segundo trimestre, mediante Informe
de instrumentos de gestion a cada dependencia

Alcaldia de Bogota

ACTIVIDADES

DE MONITOREO

SCI




3. ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
» RESULTADOS AUDITORIAS EXTERNAS

113 Hallazgos
119 Acciones

A JUNIO 25 DE 2019

CONTRALORIA DE BOGOTA VEEDURIA DISTRITAL
» La Contraloria de Bogota, efectué el seguimiento y » Actualmente se encuentran 4 hallazgos, con 5
evaluacion al Plan de Mejoramiento del Instituto Distrital de acciones en ejecucion, 3 para la Subdirecciéon de
Recreacion y Deporte - IDRD; obteniéndose como resultado Contratacion y 2 para la Subdireccion de
de dicho analisis, un total de 101 acciones cerradas con Construcciones.
eficacia del 100%.
< Asi las cosas, de ejercicios de auditorias anteriores, quedan 71 ARCHIVO GENERAL DE LA NACION
O hallazgos, de los cuales, a 31 de marzo de 2019, 14 se > Actualmente se encuentran 4 hallazgos 1
= encontraban con término ejecucion y 89 acciones por ejecutar Acciones en ei , 9 y
< sin vencimiento jecticion.
E Para el ejercicio de Auditoria de Regularidad, con corte a 31 de
— diciembre de 2018, realizado en 2019, resultan 34 hallazgos
administrativos. De éstos, a 17 les procede acciones
disciplinarias, a uno procede accién penal y otro, procede
caracter fiscal. S C l
El IDRD se encuentra en formulacién de Plan de Mejoramiento e
implementacion de acciones para tratar los hallazgos reportados.
_ ACTIVIDADES
Los compromisos son 9 para la STC, 2 para STP, 12 para STRD, DE MONITOREO

6 para SAF, 3 para SC, 1 para Costos y 1 para Planeacion.
Acciones que se incluiran en el plan.

Alcaldia de Bogota



3. ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

» PLAN DE MEJORAMIENTO INTERNO 2019

A corte 25 de junio de 2019

PROCESO HALLAZGOS
ADMINISTRACION Y MANTENIMIENTO DE P & ESCENARIOS 21
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 20 0 128 Hallazgos
ASUNTOS LOCALES
ATENCION AL CIUDADANO 5
DISENO Y CONSTRUCCION DE PARQUES Y ESCENARIOS 20
FOMENTO AL DEPORTE 5
GESTION DE COMUNICACIONES 1
GESTION DE RECURSOS FISICOS 2
GESTION DE TALENTO HUMANO 3 S C I
GESTION DETIC 24
GESTION DOCUMENTAL 2
GESTION FINANCIERA 6
GESTION JURIDICA 7
PLANEACION DE LA GESTION 1 ACTIVIDADES
PROMOCION DE LA RECREACION 8 PISLAICINIIOINZS

Fuente: Solucién 20-jun-19

Alcaldia de Bogota




3. ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

» RESULTADOS PLAN ANTICORRUPCION

AVANCE DE ACTIVIDADES AL 30-ABRIL-2019

COMPONENTE No. de veces que se ejecuta la Con Sin % %

TOTAL actividad vencimiento | Ejecutadas | ejecutaro | Avance | Rezago

al 30-abr-19 terminar PAAC PAAC

Una | Varias | Indeterminada
Mapa de riesgos 34 1 0 33 34 18 16 52,9% 47.1%
Racionalizacién de

tramites 14 14 0 0 1 0 1 0,0% 100,0%
Rendicién de cuentas 15 8 22 3 12 8 4 66,7% 33,3%

Atencion al ciudadano 21 8 49 0 14 13 1 92,9% 7.1%
Transparencia 16 7 77 0 22 14 8 63,6% 36,4%

Iniciativa adicional - Etica 2 2 0 0 1 1 0 100,0% 0,0%
TOTAL ACTIWIDADES | 102 | 40 | 148 36 84 54 30 64,3% | 357%

Alcaldia de Bogota

ACTIVIDADES

DE MONITOREO

SCI




AUDITORIAS, SEGUIMIENTOS,
INFORMES Y COMITES.

SEGUIMIENTOS

Ejecucion CEFE's

Preparacion para Juegos Nacionales

Gestion del comité de conciliacion

Implementacion politica de seguridad digital

Implementacion nuevo codigo disciplinario

Aplicacion Ley 1712 de 2014 Transparencia y
acceso a la informacién

Gestion de las alianzas publico privadas

Administracién y manejo de canchas sintéticas de
pargues vecinales y su aprovechamiento

Cumplimiento de planes institucionales

4. PLAN ANUAL DE AUDITORIA 2019 - Modificacion

AUDITORIAS, SEGUIMIENTOS,
INFORMES Y COMITES.

SEGUIMIENTOS

Ejecucion CEFE's

Preparacion para Juegos Nacionales

Gestion del comité de conciliacion

Implementacion politica de seguridad digital

Cadigo Disciplinaric@
Aplicacion Ley 1712 de 2014 Transparencia y
acceso a la informacion

Gestion de las alianzas publico privadas

Administracion y manejo de canchas sintéticas de
parques vecinales y su aprovechamiento

Cumplimiento de planes institucionales

Alcaldia de Bogota



5. PRESENTACION DE INFORMACION DE ESTADOS FINANCIEROS DEL
IDRD AL 31 DE MARZO DE 2019

» Los Estados Financieros correspondientes al primer trimestre de 2019, se encuentran publicados
en la Web del IDRD, en el Link https://www.idrd.gov.co/transparencia/presupuesto/estados-financieros

« Se presentan el Estado de Resultados y el Estado de Situacion Financiera

Alcaldia de Bogota


https://www.idrd.gov.co/transparencia/presupuesto/estados-financieros

6. PRESENTACION RESULTADOS DE LA GESTION DEL RIESGO DURANTE LA
VIGENCIA 2019

rd

LO QUE HEMOS LOGRADO EN GESTION DE RIESGOS

ACOMPANAMIENTO ACTIVIDADES CONTROL RESULTADOS

Antes

Revision y rediseio de CICCI 30 de enero de 2019: Se

Identificacién, analisis controles para la tenfan 39 riesgos cuyo
evaluacién y tratamiento de mitigacion de riesgos de tratam|enlt_o no finalizo en 3018
los riesgos de indole gestion (acorde con la guia :ﬁ;ggslrg:g ;Zt'igip;(s“/s

contable para la administracion del
(Resolucion 193 de 2016 — riesgo y el diseno de controles D .
Contaduria General de la en entidades publicas del espues

Nacién) Departi'ﬂlmFentO_»?dr:i}:)i?tfa)ﬁ“o de || ciccl 25 de junio de 2019:

a Funcion Fublica Unicamente 3 riesgos

Primer trimestre de 2019 contindan con acciones
Actividad en curso, con avance abiertas (cumplimiento

del 71% frente al total de mapa de riesgos de

procesos gestion 94%)

Alcaldia de Bogota
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