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CONSEJO LOCAL DRAFE MARTIRES 

 
 
ACTA No. 6 

 

                               SESIÓN Ordinaria 

FECHA: JUNIO 30 de 2021 

 
HORA: 10:30 AM 

 

LUGAR: meet.google.com/jhv-fbsg-iha 

 

 

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA: 

 

Nombre Cargo Entidad 
Asiste 

Observaciones 
Sí No 

BLANCA CASTILLO 
Consejera 
electa 

PERSONA MAYOR X     

ANGIE RODRIGUEZ 
Consejera 
electa 

COLECTIVOS - 
AGRUPACIONES – 
ESAL 

X     

HANS ROMERO  
Consejero 
electo 

POBLACIÓN CON 
DISCAPACIDAD 

X     

ORLANDO CORTES 
Consejero 
electo 

JUNTAS DE ACCIÓN 
COMUNAL "JAC" 

  X  EXCUSA MEDICA 

ANDREA 
AVELLANEDA 

Delegada 
alcaldía 

ALCALDIA LOCAL X     

NICOLAS ZABALA Delegado SCRD SCRD X     

 

  SECRETARIA TÉCNICA: 

 

Nombre Cargo Entidad 

JENNY BERNAL ARIAS Secretaria técnica IDRD 

http://meet.google.com/jhv-fbsg-iha
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INVITADOS PERMANENTES: 

 

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones 

Sí No 

       

 
OTROS ASISTENTES A LA SESIÓN: 

 

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones 

Sí No 

SERGIO BERNAL Delegado  alcaldía local X   

      

 

Esta sesión se programa de manera virtual teniendo en cuenta las medidas de prevención emitidas 
por el Ministerio de salud a causa del covid-19 que genera una orden de confinamiento obligatorio, 
por emergencia sanitaria. 
 

ORDEN DEL DÍA: 

 

Saludo y Verificación de quórum 

Verificación de agenda 
 
1- Actualización del estado de proyectos. Delegados de alcaldía. 
2- Información eventos IDRD. Secretaria Técnica. 
3- Proyección plan de acción 2021. Consejeros. 
4- Proposiciones y varios. 
 

Compromisos 
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DESARROLLO: 

 
Verificación del quórum. Siendo las 10:05 se inicia la reunión con la asistencia virtual de los 

consejeros de Persona Mayor, Juntas de Acción Comunal, colectivos - agrupaciones – ESAL, 

personas en condición de discapacidad y la delegada de Alcaldía Local, y Secretaría de Cultura 

Recreación y Deporte. 

 

 
Verificación de agenda 

Aprobado el orden del día por unanimidad. 

 

1.  Avance del estado de los proyectos. Delegados de alcaldía. 
.  

Se realiza la presentación por parte de los supervisores de alcaldía del estado de los proyectos con 
vigencia 2019-2020. A la fecha Sergio Bernal l respecto el proyecto 143 de 2019 y 144 de 2019 se 
informa el estado actual de ejecución. En cuanto al proyecto 143, se está a la espera de la 
reactivación ya que permaneció suspendido desde el 25 de diciembre de 2020 y se tiene proyectado 
reanudar el 25 de febrero de 2021. Se está a la espera de la aprobación y entrega de uniformes he 
implementos deportivos por parte del interventor. 

 

El proyecto 144 continua en espera de aprobación al tener que ajustar el presupuesto de manera 
que no supere el presupuesto inicial y pueda ser aprobado por interventoría y planeación de 
alcaldía, por que esta suspendido desde el 16 de marzo de 2020. En el que además se debe tener 
en cuenta la nueva realidad y los protocolos de bioseguridad. 

 

 

Andrea Avellaneda, delegada de la alcaldía expone los proyectos del FDL de escuelas de 
deportivas… así mismo expone que las propuestas de presupuestos participativos, donde ganaron 
dos iniciativas del DRAFE a saber: DEPORTE A LO GRANDE, la cual esta a nombre de Don 
Orlando Cortes y que será asumida por Angie Rodriguez y la segunda propuesta que es DEPORTE 
CONTINUO PARA PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD la cual está a cargo de Hans 
Romero. Se aclara que las dos propuestas se redactaron y se inscribieron para presupuestos 
participativos por medio de la plataforma de IDPAC y por tanto se le confirma a la delegada que  
 

Así mismo el referente he invitado Sergio Bernal refiere que se suscribió el proyecto 210 de 2020, 
por una mínima cuantía, el cual se formuló de la mano con el consejo DRAFE, que es el festival de 
la alegría, para el cual se solicita asignar un representante para hacer parte del comité organizador 
y técnico. Los consejeros refieren que sea Angie Rodriguez sea la representante principal y Don 
Orlando Cortez como suplente. 
Para los proyectos 2021, se espera la formulación de acuerdo con las propuestas presentadas en 
los presupuestos participativos de las cuales pasaron dos de las 5 presentadas por el DRAFE. 

Consideran los consejeros que se debe hacer seguimiento de cuales propuestas quedaron 
aprobadas y asignadas, de porque no pasaron las demás y porque no aparecieron en la plataforma, 
como lo refiere la consejera Angie Rodriguez. 
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2. Información eventos actuales IDRD. Secretaria Técnica. 

 

Presentación equipo Bogotá talento y reserva  

 
La información de cada torneo se puede ampliar en cada enlace, así como los datos de 
contacto e inscripciones. 

 

En la Jugada por Bogotá busca, a través del desarrollo de diferentes actividades deportivas, 
brindar espacios para el aprovechamiento del tiempo libre, el bienestar físico, el 

fortalecimiento de vínculos familiares y comunitarios. 

Con torneos buscamos poner a competir a la ciudadanía en sus barrios para construir lazos 
de solidaridad, confianza y apropiación del espacio público.  

 
https://www.idrd.gov.co/la-jugada-bogota 
 
 
 
 
Mayores de 18 años. 
Se realizara en escenarios del sistema distrital de parques.  
 
 
 
 
 
https://www.idrd.gov.co/e-sports 

https://www.idrd.gov.co/la-jugada-bogota
https://www.idrd.gov.co/e-sports
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¿Qué es Talentos Equipo Bogotá? 

 Es la primera etapa de rendimiento deportivo conocida como Talento y Reserva que busca 
promover y desarrollar procesos de iniciación deportiva, facilitando la búsqueda, identificación y 
desarrollo de niños, niñas, jóvenes y adolescentes, en concordancia a los lineamientos técnicos 
determinados por la Subdirección Técnica de Recreación y Deportes del IDRD en el sector 
convencional y paralímpico.  

 

¿A quién va dirigido?  

A niños, niñas, jóvenes y adolescentes que participen de programas y/o proyectos deportivos en la 
etapa de iniciación y/o formación deportiva de programas públicos o privados. Así mismo, a aquellos 
que hagan parte o no del Sistema Nacional del Deporte: Escuelas deportivas, Clubes deportivos, 
Clubes Sociales, Cajas de Compensación, Colegios públicos y privados, programas institucionales 
de las diferentes entidades de Bogotá o del IDRD, como Escuelas de mi Barrio (EMB) y Jornada 
Escolar Complementaria (JEC), o todo aquel deportista que quiera postularse a la etapa de Talentos 
y Reserva Bogotá.  

Objetivos  

Promover y desarrollar procesos de iniciación deportiva, facilitando la búsqueda, identificación, 
selección y desarrollo de niños, niñas, jóvenes y adolescentes, en concordancia a los lineamientos 
técnicos determinados por el IDRD, fortaleciendo así la reserva deportiva distrital y garantizando un 
proceso de fundamentación deportiva sostenible, enmarcada dentro del fortalecimiento y 
apropiación de los valores olímpicos y paralímpicos e intrínsecos del deporte, encaminados a 
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convertir a Bogotá en un referente nacional e internacional. 
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3. Proyección, estudio y aprobación del plan de acción 2021. Consejeros. 
 

Se comunica que no se recibieron retroalimentaciones del plan de acción, por lo que en la presente 
sesión se dejo como punto principal realizar el ejercicio con los consejeros en pleno y se diligencia, 
retroalimenta, justifica y ajusta cada una de las metas y acciones a realizar , previa reunión con el 
presidente. 

 

             

 

 

4. Proposiciones y varios: 

-Para los presupuestos participativos se espera la invitación a la comisión técnica con respecto a 

la confirmación de las propuestas que ganaron y se espera confirmación de la mesa técnica para el 

proyecto 210 de 2020. 

-El presidente Hans Romero propone cambiar el día de reunión ya que no puede los días miércoles 

-Secretaria técnica propone a los conejeros realiza sesión extraordinaria  el 8 de julio para seguir 
trabajando el plan de acción y los compromisos pendientes. 
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Compromisos 

 

Compromisos Nombre responsable Entidad Observaciones 

1 Solicitar apoyo a Prensa de 
alcaldía local para pieza 
comunicativa  

Delegada alcaldía local 
Andrea Avellaneda 

Alcaldía local Las propuestas se 
recibirán vía correo.  

 
2 Enviar los borradores del plan 

de acción 2021 para 
confirmarlo y ampliarlo en la 
siguiente sesión. 

Consejeros DRAFE Los borradores se 
enviarán vía correo. 

3 Confirmar las propuestas 
aprobadas en encuentros 
ciudadanos. 

Representante de 
alcaldía 

Alcaldía Se realizará la 
presentación en la 

siguiente sesión. 

4 Visitar parques como 
cumplimiento del plan de 
acción  

consejeros DRAFE Los consejeros enviaran 
las fotos por correo para 
consolidación. 

5 Compartir plan de acción Secretaria técnica DRAFE Se compartirá al correo 
de los consejeros y del 
consejo. 

6 Compartir mapa de los de los 
parques de la localidad  

Delegada Mirna Higuera 
IDRD 

IDRD Se solicitará al área de 
parques y se compartirá 

posteriormente. 

7 Solicitar al CLACP apoyo a 
audiovisuales  

Delegado SCRD Nicolas 
Zabala 

SCRD Comunicara por correo la 
posibilidad de realizar el 

video.  
8 Preguntar a prensa de Alcaldía 

local si es posible exponer las 
vacantes en la pagina  

Delegada alcaldía local 
Andrea Avellaneda 

Alcaldía local Comunicara a los 
consejeros vía correo y 
WhatsApp 

 
Agotados todos los puntos de la agenda se da por terminada la sesión siendo las 1:11 pm  
 
Próxima sesión propuesta: 
Fecha: JULIO 8 

Hora: 9:30 am 

Sesión: virtual  

 

En constancia firman, 
                  

 
PRESIDENTE 
HANS ROMERO 

 

 
 
SECRETARIA TECNICA 
JENNY BERNAL ARIAS 
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