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CONSEJO LOCAL DRAFE BARRIOS UNIDOS

Sesion ordinaria mes de abril 2022
29 de abril 2022
Acta ordinaria # 2

Orden del dia.
1. Lectura orden del dia

2. Llamado a lista Verificacién de quérum

3. Saludo y presentacion de los dos nuevos consejeros de los sectores

Juventud y Etnias

4. Aprobacion acta anterior

5. Eleccion del presidente del Drafe para este periodo
6. Eleccion del delegado para el Drafe Distrital.
7

. Presentacion plan de accion para comentarios y o aprobacion

8. Varios

2. LISTA DE ASISTENCIA

NOMBRE CARGO Sl NO
ANDRES AMAYA Consejero presidente | X

Gineth Rojas Consejera X

Leonor Sanchez Consejera X

Gloria Cafién Consejera X

Carlos Daniel Garzoén Consejero X
Adriana Mufioz Delegada alcaldia | X

B.U.

SolanyeCastiblanco Delegada SCRD X X
Miguel A Moreno Delegado IDRD X

Santos Romero Consejero presidente | X

FelixValdes Consejero Etnias X

Christian Vasquez Consejero Juventudes | X
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3. Saludo y presentacion de los dos nuevos consejeros de los sectores Juventud y
Etnias

Quiero presentarles sefiores consejeros Yy delegados de la Localidad de Barrios Unidos a
nuestros nuevos dos consejeros: el sefior FELIX VALDEZ, muy buenas tardes bienvenido al
DRAFE de la localidad de Barrios unidos a partir de hoy usted empieza a ser consejero por
parte del sector de ETNIAS Y SOCIAL en la localidad de Barrios Unidos, vamos a contar con sus
conocimientos, su colaboracion, y todo lo que podamos hacer a favor de la comunidad.

Muy buenas tardes mi nombre es FELIX VALDEZ TORRES y vivo en la localidad, representante
de la etnia palanquera; en efecto en la comunidad de Barrios unidos, soy bailarin de profesion,
instructor fitness, estoy aqui para trabajar por la comunidad y por toda la Localidad.

Secretario Técnico: Bueno sefior Félix, buen inicio para este DRAFE, sefior CHRISTIAN ¢se
encuentra ya en la reunién?

Consejero CHRISTIAN: ya los se escuchdé bien, quede como representante de Barrios Unidos
por los jovenes, muchas gracias al consejo DRAFE por brindarme esta oportunidad.

Secretario Técnico: a usted muchas gracias Christian a partir de hoy es consejero oficial del
DRAFE de la localidad de Barrios Unidos; para todos los otros consejeros y delegados, estuve
averiguando y se demoran un poco las resoluciones pero a partir de hoy, ya los nuevos
consejeros tienen voz y voto, la resolucion me dicen que se demora unos dias pero que ya
puede tener voz y voto en el DRAFE de Barrios Unidos. Sefior presidente, usted que no conoce
a los nuevos consejeros, no alcanzd a estar en la reunion extraordinaria para su eleccion; le
comunico que quedd el sefior FELIX VALDEZ en representacién de las Etnias y sociales y
CHRISTIAN VAZQUEZ representando a los Jévenes.

Presidente Andrés Amaya: buenas tardes para todos y todas cordial saludo mi nombre es
Andrés Amaya actual presidente del consejo local DRAFE, es un honor y un gusto poder contar
con estos nuevos liderazgos, primero que todo, pidiendo disculpas por qué el jueves hace 8
dias se presentd un inconveniente con el teléfono celular que desafortunadamente lo voten en
un carro, entonces por ende no me puede conectar, y donde estaba no tenia una computadora
a la mano pues gracias a dios no paso a mayores, el celular se convierta en una herramienta
fundamental para todos de mi parte sean siempre bienvenidos. A disposicion siempre de todos
ustedes un amigo mds para poder trabajar apoyando los eventos que tengan siempre y
cuando estén dentro del respeto, la empatia, y obviamente de la verdadera informacion;
entonces de mi parte un colaborador mas, soy docente de profesidn, por vocaciéon también, y
me encuentro en el sector del barrio Rio Negro y reitero nuevamente mi compromiso frente a
todas las buenas obras, proposiciones y los nuevos proyectos que se puedan generar desde
aqui del DRAFE bienvenidos, conozco las hojas de vida de los dos nuevos representantes, muy
poco los escuchados dentro de la localidad pero que esta sea una nueva oportunidad para
conocer cada uno de ustedes, y poder de cierta forma darlos a conocer a otras comunidades y
conocer aprovechar todos estos talentos de mi parte no mas si no agradecido a los
compafieros que estuvieron hace ocho dias, que estuvieron en la eleccién y siempre con la
buena disposicidn de seguir avanzando en este proceso muchas gracias al secretario gracias a
todos.
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SECRETARIO TECNICO: Gracias sefior presidente, disposicidn, compromiso y respeto asi de
todos y asi esperamos que continuemos aqui en el DRAFE de Barrios Unidos; entonces
continuamos con el orden del dia, ya vamos en el cuarto punto,es la aprobacién del acta
anterior que ya esta aprobada por los consejeros con los ajustes que nos pidié el sefior Miguel
y estd firmada también por el sefior presidente muchas gracias por la firma, ya se va a subir la
proxima semana en un botdn que nosotros tenemos, es un botén que se llama: Botdn de
transparencia, que tienen todas las entidades del distrito. El acta extraordinaria donde fueron
elegidos los consejeros se envia el dia de hoy para sus correos, para que pueda ser firmada, el
presidente ha dog, el sefior Santos Romero que nos colaboré en esa reunién la pueda revisar y
firma, la debemos enviar para solicitar la resolucién de eleccidn de nuestros de nuestros
nuevos consejeros.

Pasamos el punto nimero 5, termina un ciclo de nuestro presidente del el profesor Andrés
Amaya y también de la consejera ante el Distrito Gineth Rojas, entonces quiero saber si
alguno de ustedes quiere cumplir ese gran papel que tiene que cumplir el presidente del
DRAFE de Barrios Unidos para que desde el dia el hoy hagamos esta votacidon y desde la
proxima sesion, pueda fungir como presidente ¢ hay algin postulante en este momento?

CONSEJERA GINETH: yo Jorge, me permite un momentico para comentarle a los consejeros lo
qgue hicimos este afio; Yo me acuerdo que hace mucho tiempo a mis compafieros le hiciste
llegar el Plan de Desarrollo Distrital, bueno quiero contarles que este afio Barrios Unidos
quedd en muy buen dmbito a nivel Distrital, fui de La mesa de trabajo principal donde estaba
nuestro presidente Alberto Barajas, me pidié mucha colaboracién y yo le colabore en todo, no
sé si usted de supieron pero los que estuvimos en el DRAFE DISTRITAL ya elegimos uniforme,
quedd un uniforme muy bonito yo mande la foto del que quedd, como decia Jorge, hoy tengo
una reunioén distrital y como hice parte de las mesas del presidente solicito contarle todo lo
que se hizo y cdmo quedé el plan de trabajo, también comentarles que podria acompafar a los
compafieros en el ambito Distrital en otras mesas de trabajo por ejemplo con varios
compafieros ahorita con las reuniones de la mesa de trabajo que yo estaba la conformamos
cinco consejeros, estaba el consejero de de sur el consejero Diego, Irma y Freddy Solano que
es de la localidad de Candelaria, entonces muy buen trabajo, también nos estuvieron
acompafiando la doctora Fanny Gutierrez en varias ocasiones nosotros como DRAFE
DISTRITAL le pedimos que estuviera en reuniones con nosotros y nos acompafio, ella ya no
esta el cargo estado otros sefor llamado DIEGO MOLANO, Tengo ya el contacto porque como
trabajamos harto tengo el contacto de varios, incluso les queria comentar que nosotros
pudimos también participar de la mesa del conversatorio, yo estoy apoyando a mis
compaieros también estuve acompafando en varias reuniones que nos citaron presencial por
cuestiones de salud lo estoy haciendo virtual, también quiero comentarles que sé que ahorita
se viene en actividades para todos los consejeros donde se comprometieron a entregarnos los
uniformes, ya se mandaron a hacer, sé que es una chaqueta, camiseta tipo polo, gorra y
canguro, también puede participar en el logo, a los Distritales nos pusieron escoger el logo,
queda un trabajo muy bueno con los otros consejeros distritales, de la secretaria técnica,
quedan tareas para nuestro DRAFE de parte del DRAFE DISTRITAL precisamente en la noche
tenemos esas tareas que cumplir, por eso la reunidon que me estan citando porque como hice
parte de varias mesas entonces vamos a leer la resolucién general, también les Iba a comentar
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a mis compaferos que vamos a sacar un diplomado con una de las universidades, estamos
mirando que universidades nos va a dar el apoyo, este diplomado es para todos los
compafieros, cuando nos digan cuales son nosotros también escogeremos la universidad, y
entre los delegados distritales y nosotros escogemos esta universidad y nos van a dar crédito a
nosotros los consejeros.

SECRETARIO TECNICO: muy bien por su trabajo sefiorita GINETH, ¢ te postulas como presidente
para el DRAFE?

CONSEJERA GINETH: pues lba a esperar si no hay alguien para Distrital, me gustaria seguir
como delegada Distrito que créanme que uno logra muchos trabajos.

SECRETARIO TECNICO: perfecto, entonces quedas como postulante, ¢ hay alguna persona que
se postule como presidente del dia de hoy?

PRESIDENTE ANDRES AMAVYA: gracias sefior secretario, de parte mia agradecimiento se que
fue bastante lo que ella pudo realizar en el DRAFE DISTRITAL a comparacién de lo que se pudo
a hacer a nivel local y mas por el tema de pandemia, mientras perdemos el miedo de volver a
hacer reuniones presenciales, eso limita también al resto del equipo de poder tomar esa
posicion de volver y retomar la presencialidad, es parte de lo que hoy vuelvo hacerles la
invitacion de nuevo ya a nivel nacional eliminan el tapabocas el préoximo domingo, es
momento de generar la presencialidad. Frente a los cargos que estan proponiendo, a mi me
gustaria continuar con el de Presidente del DRAFE, teniendo una primicia y es el poder tener
un equipo mas consolidad y poder generar los verdaderos procesos que se pueden generar en
el DRAFE, también se entiende que el DRAFE es netamente nuevo y que decir hay forma de
qgue este cuatrienio termina asi netamente administrativo y que va a terminar asi muy
probablemente pero con bastantes experiencias y propuestas para las personas que van a
ingresar al proximo cuatrienio y es donde tenemos que empezar a lanzar desde ya este tipo de
personas es la que queremos dentro del concejo local DRAFE vy es fundamental tener gente
con procesos deportivos, que cuente con procesos de varias disciplinas en lo que tengan que
ver con la recreacidn, la actividad fisica, y de cierta forma que conozcan nuestra localidad y no
nos encasillemos solo en un barrio, o en una sola UPZ entonces de esta forma siento que faltd
mucho por hacer, siento que un solo afio no es el tiempo requerido para un presidente joven,
que tiene muchas ideas y tiene muchas experiencias en otros temas, entonces por eso
quisiera volver a postularme y tener la oportunidad de terminar este cuatrienio, muchas
gracias sefior secretario y me causa una sola pequena duda con la compafiera GINETH y es que
la dltima reunidn que tuvimos no sé si fue que yo escuche mal o en ese momento ella dijo algo
de que no estd viviendo en la localidad y es fundamental que de sierta forma no sabes o no
salgas, saber para asi nosotros también tener conocimiento de que podemos hacer, qué
podemos decir que no podemos hacer frente a las nuevas responsabilidades que ya es del
Tema de la participacion, porque sabemos que ya tiene que hacer un ejercicio dentro de la
localidad de mi nada mas y total agradecimiento por su trabajo en este afio que hizo en el
Distrito y obviamente resaltd el de los compafieros que siempre han estado en disposicion de
trabajar muchas gracias.

SECRETARIO TECNICO: muchas gracias sefiorita GINETH , énos puede dar respuesta de la
pregunta qué hace el presidente?
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CONSEJERA GINETH: si sefior puedo dar la respuesta, bueno En este momento yo me
encuentro viviendo fuera de Bogotd, fuera de la localidad pero igual, alla tenemos la casa y yo
les comento que alld hay una fundacién qué piensa ayudar a unas personas en condicidn
discapacidad que es la poblacidn a la que yo represento.

SECRETARIO TECNICO: cuando tu dices alld en la localidad de Barrios Unidos, ¢tu sigues
teniendo arraigo, tus raices, tu casa, tus cosas, aqui en la Localidad de Barrios Unidos?

CONSEJERA GINETH: si, todo esta en Barrios Unidos, hasta el colegio en donde me gradué esta
en Barrios Unidos.

SECRETARIO TECNICO: Listo muchas gracias sefior Andrés ¢tiene algo por decir?

PRESIDNETE: en ese orden de ideas y no solamente sefior secretario toda la mesa en pleno a
los consejeros que nos acompana y las entidades que muy amablemente hacen parte del
DRAFE, empezar a analizar este tipo de situaciones, teniendo en cuenta los estatutos y el
reglamento que se tiene el DRAFE, mas por temas de legitimidad que por participacion,
porque sabemos que la compafiera y una muy buena consejera y de cierta forma aportado de
manera positivo al consejo entonces es mas por temas de legalidad y legitimidad frente al
proceso muchas gracias.

SECRETARIO TECNICO: seior Miguel, usted que tiene mucha mas experiencia quiero que me
ayude en este tema la seforita GINTEH ROJAS, estd viviendo fuera de la localidad por alguna
razon, pero ella tiene sus raices, su casa aqui en la localidad de Barrios Unidos ¢Ella tiene algin
problema con seguir como consejera y también postularse como presidenta a como delegada
del Distrito?

DELEGADO MIGUEL: basta ver la resolucion 493 que se los enviar por el whatsapp, claramente
dice que los requisitos para participar la poblacion con discapacidad, la fotocopia del
documento y la direccién original de su domicilio no supera dos meses, en ese caso, yo
pensaria que no tiene ningln problema porque tienes aun su domicilio y los nexos no se han
perdido, uno puede vivir en otro lugar por los motivos que sean como ustedes lo dicen,
pensaria que no hay inconveniente, de acuerdo esta resoluciéon. Me imagino que GINETH,
sigue pendiente de la localidad y que con todos sus nexos como en el comienzo, inicialmente
seria eso ya la consulta tendria que hacerse, las consultas a veces se demoran, pero se podria
hacer para ratificar el tema con GINETH, pero yo en principio creia que no hay ningln
problema.

SECRETARIO TECNICO: muchas gracias voy a hacer esta consulta también pero segun la
resolucidn lo que nos acaba de decir el sefior Miguel, siempre cuando la sefiorita GINETH, no
se vaya del todo de la localidad y siga teniendo nexos muy cercanos que son su familia su La
localidad no habria problema; pero mas sin embargo sefiora Andrés y los demas consejeros,
voy a formular esa pregunta.

SECRETARIO TECNICO: Continuamos, el sefior Andrés Amaya se estd postulando como
presidente para seguir en este cargo en el DRAFE ¢hay alguna otra persona que le gustaria ser
presidente del DRAFE?
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CONSEJERA LEONOR: yo postularia al sefior Santos, no sé si estuviera en condiciones de
aceptar.

SECRETARIO TECNICO: sefor Santos, lo estdn postulando, que tiene que decir.

CONSEJERO SANTOS: yo ya tuve el honor de estar en esa actividad, demole la oportunidad a la
sefiora Patricia.

SECRETARIO TECNICO: la sefiora Patricia tiene problemas de sefal, ella esta en este momento
desconectada pero le voy a preguntar por whatsapp.

CONSEJERO FELIX: perddn viendo que ya nosotros podemos tener voz y voto, pienso dar mi
opinidn y seria que si el sefior Andrés esta dispuesto a seguir pues no habria necesidad de
cambiar, porque ya es tan poquito tiempo que falta, lo veo innecesario de cambiarlo a de
hacer una votacién para que otra persona toma el cargo si él dice que quiere seguir por este
poquito tiempo que hay, y para la préxima eleccion el préximo periodo se pueda elegir una
persona nueva que tenga la fortuna también de postularse, entonces esta es mi opinion.

SECRETARIO TECNICO: muy bien muchas gracias por su participaciéon pero a mi me toca hacer
la pregunta a todos por si hay alguno quiera postularse, y no se le estad dando la oportunidad
de hablar pero ya te tengo como postulante al sefior Andrés Amaya y la sefiora Patricia que se
desconectd y no puede contestar si le gustaria ser presidente, ya le acabo escribir al
whatsapp; quedaria como Unico postulante del sefior Andrés Amaya para ser presidente en del
DRFE y la sefiorita GINETH para continuar con su papel ante el Distrito.

PRESIDENTE DRAFE: valoré las palabras del compafiero Félix, y simple hecho que no es una
presidencia sino es de todos, y en cualquier momento pueden sugerir y pueden participar
también de las decisiones que se pongan dentro del marco de la presidencia que es lo que mas
me interesa.

SECRETARIO TECNICO: Vamos a hacer la votacion del sefior Andrés Amaya se esta postulando
para la presidencia.

CONSEJERA LEONOR: un segundito, yo si quiero decir que como dice Andrés, de la personas
que queden, pedir como mds compromiso, como mas entrega, como dice el compafiero
Christian queda muy poquito tiempo; pero que tengamos la responsabilidad y el compromiso
para que podamos tratar en lo posible de cumplir con lo que nos toca y seguir con este DRAFE
muchas gracias.

SECRETARIO TECNICO: perfecto sefiora Leonor, la idea es que estando completo el grupo
saquemos adelante el DRAFE, y que la sefiorita de GIENTH nos diga la préxima vez que el mejor
DRAFE de las localidades es el DRAFE de Barrios Unidos. Entonces el sefior Andrés Amaya se
postula como presidente vamos a iniciar la votacion.

5. eleccién Presidente DRAFE

NOMBRE CARGO Sl NO

ANDRES AMAYA Consejero presidente | X
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Gineth Rojas Consejera X
Leonor Sanchez Consejera X
GloriaPatricia Caidn Consejera No esta
Carlos Daniel Garzén Consejero No esta
Adriana Mufioz Delegada alcaldia | X
B.U.
Solanye Castiblanco Delegada SCRD X
Miguel A Moreno Delegado IDRD X
Santos Romero Consejero presidente | X
Félix Valdez Consejero Etnias X
Christian Consejero Juventudes | X

9 votos positivos para la eleccion de ANDRES AMAYA como PRESIDENTE DEL DRAFE

SECRETARIO TECNICO: Queda el sefior Andrés Amaya con 9 votos, para que continle siendo el
presidente del DRAFE, los otros consejeros no se pudieron conectar; la sefiora Gloria Patricia y

el sefior Carlos Daniel Garzédn pero por votos queda
nuevamente en la presidencia del DRAFE,

elegido el sefior Andrés Amaya
ahora continuamos con la delegada del DRAFE

Distrital se postula la seforita GINETH ROJAS, ¢ hay alguna otra persona que se quiera postular
como delegada o delegado ante el DRAFE DISTRITAL? y en Vista de que no entonces
procedemos a la votacion.

6. Eleccion delegada DRAFE DISTRITAL

NOMBRE CARGO Sl NO
ANDRES AMAYA Consejero presidente | X

Gineth Rojas Consejera X

Leonor Sanchez Consejera X

Gloria Cafién Consejera

Carlos Daniel Garzon Consejero

Adriana Mufioz Delegada alcaldia | X

B.U.
SolanyeCastiblanco Delegada SCRD X
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Miguel A Moreno Delegado IDRD X
Santos Romero Consejero presidente | X
FelixValdes Consejero Etnias X
Christian Consejero Juventudes | X

9 votos positivos para la eleccion de GINETH ROJAS como DELEGADA ANTE EL DRAFE
DISTRITAL

SECRETARIO TECNICO: Bueno entonces queda también la sefiorita GINET ROJAS como
delegada ante el DRAFE Distrital, los felicito han hecho una muy buena eleccidn, lo que decia el
sefior presidente “un afio es muy poco” ahora ustedes, agradecerle a GINETH por esa gran
labor, ese compromiso que tiene ante el DRAFE DISTRITAL, y lo mismo el sefior presidente
Andrés Amaya solo me queda decirles que los demas, los vamos a apoyar, lo que necesiten
vamos a sacar adelante el DRAFE, y lo mds importante, que la comunidad sepa y se beneficie
de todo lo que hacemos nosotros, siguiente punto.

7. Presentacion plan de accién para comentarios y o aprobacion

SECRETARIO TECNICO: 72. Plan de accién

Atendiendo a lo ustedes dijeron en la primera reunidn, este plan de accidn es el plan de accién
del DRAFE de Barrios Unidos. En el afio anterior el plan de accion no se cumplieron 3
actividades importantes estas 3 actividades las vamos a dejar nuevamente para cumplirlas en
este afo, ya estamos completos todos los consejeros en los objetivos del decreto 4 83 del 2018
promover la participacion conforme al consejo DRAFE para completar el niumero de sus
consejeros, realizar la eleccion atipica; esta parte la teniamos otros como tarea que hoy se esta
cumpliendo. esta parte ya pasa a que esta cumplida. En el segundo punto es fortalecer la
gobernanza garantizar el logro de los objetivos en el DRAFE para una mayor eficacia de las
estructuras organizacionales como meta tenemos a poyar los seguimiento de inversion de la
alcaldia y formulacion y realizar el seguimiento de la inversion.

SECRETARIO TECNICO: en una reunién, el presidente solicito esa informacién a nuestra
delegada de la alcaldia la sefiorita ADRIANA MUNOZ, ella le envié la informacién a en una
presentacién que tuvimos nosotros aqui ante el DRAFE para la vigencia pasada esta parte se
cumplié.

Participar en las de la formulacidn y control, seguimiento de los proyectos de inversién del
fondo de desarrollo local de Barrios Unidos, a partir del mes de Abril si queda este plan de
accion aprobado, empezariamos en el mes de Abril y hariamos seguimiento. ¢ustedes creen
conveniente que lo hiciéramos cada dos meses seguimiento? para rendir como vamos en el
mes de junio en el mes de Agosto a octubre y finaliza hariamos en diciembre del seguimiento y




Slstemo Dlstntol de Portncnpomon

control, en este caso estan todos los consejeros y delegados, y como consejeros del DRAFE de
Barrios Unidos.

DELEGADA ALCALDIA ADRIANA MUNOZ: ojo que estan ejecucién, hasta que finalice el proceso
gue terminaria en el 2022 estan de acuerdo.

DELEGADA CULTURA SOLANYE CASTIBLANCO: Considero pertinente que se pueda dejar
también la accidén que hicimos el aiio pasado del DRAFE, que fue realizar un encuentro con la
base recreativa y deportiva para explicarles en articulacién con el consejero Santos y también
la apoyé con el fin de que los agentes recreativos y con Presupuestos Participativos; cudles
son los conceptos de gasto de deportes y que también puedan postular sus propuestas en el
Marco de los Presupuestos Participativos, deberiamos de dejar eso también es te afo, que
considerd que también nos aportaria en el posicionamiento del DRAFE en el territorio.

SECRETARIO TECNICO: Entonces aqui mismo en gobernanza va a quedar, en el siguiente punto
promover la formacién teniamos como actividades especificas gestionar la realizacién de un
curso de capacitacion de temas DRAFE dirigida los representantes de los comités de deportes
de cada una de las juntas de accién comunal de Barrios Unidos debidamente reconocidas vy
organizaciones del sector que actien en el localidad, é{estan de acuerdo con esta actividad?

PRESIDENTE DRAFE: sefiores consejeros y delegados de acuerdo dice Andrés Amaya a los dos
nuevos compafieros que estdn llegando, siento que el tema de jévenes ha sido un tema
bastante vulnerado en el sentido de que no han tenido un representante fuertes dentro del
sector, seria también incluir los a ellos muchas gracias.

SECRETARIO TECNICO: de acuerdo, quedan como responsable los 2 nuevos consejeros con el
apoyo de todos.

PRESIDENTE DRAFE: Habla y que nos abran las puertas de sus comunidades seria importante
también hacerlo con ellos, que les parece sefior Félix y sefior Christian?

CONSEJERO FELIX: si me parece.

SECRETARIO TECNICO: entonces en este punto, gestionar la realizacion de un curso de
capacitacidon en temas DRAFE, dirigida los representantes de los comités de deportes de cada
una de las juntas de accién comunal de Barrios Unidos, debidamente reconocidos por el
IDPAC, y organizaciones del sector DRAFE que actuan en la localidad de Barrios Unidos. ¢Para
que fecha lo podemos estar dejando sefores consejeros? ¢Vamos gestionar esta capacitacion
para el mes de junio les parece en la 22 quincena de junio? Esa actividad queda para junio y
para octubre como responsables Christian y Félix y los demas consejeros apoyando.

PRESIDENTE DRAFE: no se pudo realizar, no esta cargado necesitamos hacerlo porque es
fundamental que la gente tenga esa informacidn para el mes de junio y octubre estd bien
cuentan con todo mi apoyo.

SECRETARIO TECNICO: Otro punto, mejorar los sistemas y comunicacion de temas DRAFE
entre las instituciones y la comunidad en general: como metas tenemos divulgar las acciones
DRAFE en la localidad para una mayor cobertura a la poblacién beneficiada ¢qué actividad
podriamos tener aqui? gestionar la realizacidn de 6 alianzas estratégicas para la divulgacion de
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temas DRAFE con medios de comunicaciones barriales y comunitarios, Andrés Amaya en esta
actividad ya empezd con el medio Pautas.

PRESIDENTE DRAFE: ya me reuni con ellos, hice unas entrevistas y este mes empiezan a salir,
es fundamental poder tener de pronto, Adriana una entrevista a una Charla dentro del equipo
de prensa de la alcaldia, y de pronto si el equipo de prensa tiene esos contactos de periddicos,
emisoras comunitarias, barriales, seria importante poder tener el contacto con todos ellos.

SECRETARIO TECNICO: es importante que alguno de los consejeros puede estar en La Mesa de
Medios de la localidad de Barrios Unidos; en las proximas reuniones que vaya a tener el
Consejo de los Comunitarios de Barrios Unidos para poder expresar lo que es el DRAFE de
hacer esta alianza, quedaria una persona delgada del DRAFE de Barrios Unidos para que con la
ayuda de la alcaldia se pudiera asistir a la sesidn de los medios comunitarios en la localidad. ¢A
quién le gustaria asistir el presidente?

PRESIDENTE DRAFE: Y o iria, me gustaria que fuera también con otro companfero y teniendo en
cuenta de que si yo no puedo asistir, el compafiero o acompafiante asuma esa voceria, esa
responsabilidad en momentos y pueda sacar al DRAFE, no porque no pueda asistir, o0 no se
puedan realizar las cosas, si no, qué todos tengamos la oportunidad de generar las
participaciones, y se abran los espacios, aprovechar los buenos contactos.

SECRETARIO TECNICO: ¢équien tiene contactos con medios comunitarios?

CONSEJERO CHRISTIAN: Yo tengo un poquito mds de contacto con ellos, me gustaria entrar en
ese apoyo que necesita Andrés en esta parte de de comunicar diferente enfoque, lo malo es
que yo se que la alcaldia tiene muy buenas iniciativas pero no saben comunicarlas, entonces yo
creo que me voy a poner esa camiseta de ir barrio por barrio en la bicicleta, comunicarle a
todos los joévenes es una tarea que quiero llevar a cabo los fines de semana, y obviamente esto
entra también en lo que vayamos a realizar se ha planeado con tiempo, para asi yo mismo
desplazarme a las salidas de los colegios, a diferentes lugares donde se encuentra la juventud,
a diferentes personas para que participen y se puedan enterar de lo que estamos llevando a
cabo, y obviamente por medio de la redes sociales todos debemos comprometernos a mover
eso por nuestra red y hacerlo de una manera practica muy interesante.

SECRETARIO TECNICO: Muy bien Christian es importante esa actividad, entonces aqui queda
como responsables: Christian y Andrés Amaya.

DELEGADO IDRD Miguel: lo que pasa es que todas estas acciones se han leido y se propusieron
en el afo pasado con el plan anterior digamos no es la funcion del Concejo nuestro; hacer mas
gestidn, de hacer seguimiento, veeduria a todos los procesos a nivel local que tengan relacién
con el DRAFE, es bueno el liderazgo de Christian que diga que sale en su bicicleta barrio por
barrio, pero de eso no se trata, de de esto es un trabajo arto al decir 6 alianzas con los medios
de comunicacién barriales, que a través del DRAFE se haga un comunicado con esas personas
claves de la comunidad que tengan esos medios de comunicacidén, para que sean como
reproductores de toda la informacién a nivel qué se genera en la localidad, que se va hacer un
curso o algo a través de esos medios a llegar a mds comunidad de la localidad se era el
objetivo; al proponer esa estrategia para masificar un poco mas en todos los barrios de la
localidad, todo lo que sea en conjunto por parte del DRAFE, es decir toda la informacién que
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llegue el dia de de la alcaldia local de las iniciativas de escuelas de formacién publica o privadas
toda esa intencionalidad que existe en la localidad, se haga digamos participe la comunidad a
través de todos esos medios que se tengan es el objetivo de esa estrategia, es muy valioso lo
que Christian dice, pero de eso no se trata que una sola persona salga recorrer la localidad
como repartir un periddico, eso no es porque todos los consejeros y consejeras de en el DRAFE
tenemos una funcién de oficio, ciertos empleos estudios, etc, que nos permite el nivel de
social antes de esta aclaracién; para eso, para que el DRAFE ponga por encima de todos esos
procesos y miremos toda la generalidad de la localidad y vamos hacer gestidn sin descansar en
la operatividad y misionalidad eso es lo que yo digo, con respecto a esta estrategia; el segundo
punto quiero también referirme al punto anterior con relacién al curso de capacitacién, y
cuando decimos, digamos que se genere esa capacitacidn, que tan poco el afio se llevd a cabo,
el afio pasado es importante rescatar la comision por la funcién que tiene los comités de
deportes en cada junta de accidn comunal donde existan, y donde no existan y no existen
puesto que hacer la motivacidn para que empiecen a gestionar, por eso motivar a todas esas
personas que estan en el conjunto barrial para generar procesos de lo que es la politica DRAFE,
por tal motivo yo digo que pienso que dar un curso hagamos una en junio y otra en
septiembre no es la idea porque toca preparar todo, destinar recursos, toca hacer la gestidn
antes las diferentes actividades para que nos ayuden con esa programacion de las personas
gue van a hacer esta capacitacién, digamos entonces no creeria yo que es que se puede hacer
asi como tan decir; si vamos a hacer una en junio y septiembre otros hay que hacer la
asignacion de algunos responsables de si ensefiar la metodologia y estructurar ese nivel de
capacitacidon en las mesas de trabajo y socializarlo ante el consejo, que se hace quien es
responsable y todo el trdmite de gestion ante las entidades, bien sea del orden Distrital, o del
orden local, para que con la labor en esa capacitaciones, porque obviamente nosotros como
consejo pues no tenemos los recursos para contratar una persona, porque eso genera una
serie de recursos como digo que se deben tener en cuenta, entonces considero que digamos
estamos en la reunién ordinaria de abril ya soy en mayo hacer una reunion que tocaria hacer
una extraordinaria para tratar un tema en comun o un tema definido y la segunda, seria
definida en junio la estd como muy encima, hacer esta capacitacidon yo considero que a nivel
de septiembre tener una capacitacion bien planeada para motivar ese aspecto y generar eso si
el afio pasado no se pudo hacer una capacitacion que se planteo en el plan de accidn;
considerd que este afio no se podria hacer dos de una vez, por todo lo que se encierra, todo
este nivel de preparacion para todo el sistema, de hacer algo bien hecho esto es a grandes
rasgos lo que querian mencionar.

SECRETARIO TECNICO: gracias sefior Miguel, segin esto, en junio estaria muy encima,
entonces esa capacitacidon no la podria brindar los mismos consejeros del DRAFE lo que yo
entendi.

PRESIDENTE DRAFE: yo creia que si hay compromiso de cada uno sectores, por mi no hay
problema, yo me encargaria de una parte del tema, pero no la podria dar completa.

SECRETARIO TECNICO: La idea es que todos los consejeros apoyen y si hace falta algo de
lideres de quienes nosotros vamos solicitar, también de la Secretaria de Cultura, nosotros los
solicitariamos pero bajo la experticia y experiencia que tiene el sefior Migue,l para junio
qguedaria entonces muy encima porque hasta junio seria nuestra proxima reunién, organizar
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alguna mesa de trabajo pero si la experticia de sefior Miguel dice que no alcanzamos a hacer
las 2 en junio y en septiembre, si no se hizo el afo pasado, seria mejor dejarla para octubre.

DELEGADO MIGUEL: hay que hacer una Mesa de metodologia del disefio, lo que se va a hacer
en esta capacitacién, hay que definir muy bien las cosas, hay que hacer las invitaciones a toda
la comunidad que tiene que ver con estos temas porque implica a las personas que manejan el
comité de portes de cada zona, de cada barrio, y las organizaciones de temas DRAFE en la
localidad, eso no es tan sencillo y se demora tiempo, por eso yo considero con la colaboracion
de las entidades que tengan que ver con esos temas que saben de metodologia, es eso que yo
me refiero.

SECRETARIO TECNICO: perfecto sefior Miguel muchas gracias, entonces es mejor como dice el
sefor Miguel por la experticia es el que mds sabe estos temas aqui entre nosotros, en cuanto
a los medios de comunicaciéon lo que dice Miguel, lo que quiere hacer Christian es muy loable
esa labor, pero es mas importante lo que ya empezd a hacer el presidente porque va a haber
mayor difusion,

SECRETARIO TECNICO:: el presidente que ya empezd a hacer esta labor pueden asistir a un
consejo de medios de comunicacidn comunitarios de la localidad, con ellos pueden facilitar un
poco mas, ya que ellos tienen publicaciones algunos mensual otros bimestral o bimensual;
para que nos puede hacer alguna publicacion de las actividades que hace el DRAFE, en cuanto
al deporte de la localidad, entonces si nosotros podemos lograr que para mayo tengamos la
publicacion del medio Pauta, debemos gestionar la realizacién 6 alianzas estratégicas para la
ayudar con de temas DRAFE con medios de comunicacidn barriales, la idea es que hagamos
todo lo posible por cumplir estas actividades porque el afio pasado, estuvieron bajos de
actividad. Hay otra actividad que se llama mejorar los parques, escenarios, equipamiento
recreativo y deportivos, se tiene que realizar 3 visitas de diagndsticos por cada uno de los
sectores representados en el consejo de DRAFE donde se identifique el estado de los
escenarios deportivos y las necesidades de la poblacién que utilizan estos escenarios, En este
orden de ideas alcanzar a hacer 24 visitas ¢estan de acuerdo ustedes que se puedan hacer
estas 24 visitas a los parques?

CONSEJERO SANTOS: Estoy de acuerdo.

PRESIDENTE DRAFE: yo estoy de acuerdo y la alcaldia quisiera yo que el drea nos apoyard en
eso sé que ya llevan una tarea adelantada frente al tema, entonces hay que, por cierto Adriana
si me estas escuchando, lo que pasa es que el profe al cabo de Cancelar la clase y sé que uno
de tus chicos venian Con Adriana. ella mas que todo se ha abanderado del sistema de realizar
estos diagndsticos de parques y seminarios de diferentes lugares en la localidad, entonces no
se si ella nos podria seguir apoyando a darnos la mano con lo que ella puedo investigar, los
Gltimos meses.

DELEGADA ALCALDIA, ADRIANA: contarles que el trabajo con los seis gestores de deportes, ya
se visitaron todos los escenarios deportivos de la localidad, estamos consolidando un informe
para reportar ahi como lo que encontramos en los escenarios, entonces apenas lo tenga yo
ceeria que lo compartiria, tenemos el registro fotografico, tenemos el documento, tenemos la
informacidn a través de un formulario, pero nos hace falta hacer la entrega del informe y como
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hemos tenido varias tareas, compromiso con los gestores para hacerlo desde mayo, entonces
espero que finalizando mayo les puedo hacer llegar esta informacién o les voy contacto de
cédmo vamos con el avance del ejercicio, ya lo hicimos yo creo que ustedes hacer las visitas
nuevamente no tendria como sentido, mds es como consultar el documento que les vamos a
entregar, aunque en este momento nosotros tenemos, de lo que nosotros estamos haciendo,
levantar una base de datos de las bases sociales que buscan los escenarios deportivos y hago la
colaboracién que decia Andrés, los gestores estdn visitando en el dia y noche algunos sectores,
no se escenarios especificos que visitan en el dia, la tarde, en la noche para saber que actores
estamos ahi; me refiero actores sociales, a las escuelas avaladas, a los clubes, a aquellas
organizaciones que estdn haciendo uso del escenario y que tenemos también que
caracterizarlos, entonces en ese ejercicio estamos.

SECRETARIO TECNICO: muchas gracias Adriana,

DELEGADO MIGUEL: alguna sugerencia también con respecto a este tema, agregando a lo que
dice Adriana de que la alcaldia esta recolectando esta informacién, por parte de la
Subdireccién de parques también se nos informé en alguna reunidn que tuvimos hace 15 dias,
qgue el lider tiene proyecto para levantar esa informacién a nivel Bogotd, porque es un
proyecto de inversidn, aqui en unos recursos destinados para esto yo sugeriria teniendo en
cuenta estas situaciones que esta actividad se deberia cambiar por parte del consejo de
DRAFE, escoger un parque por cada representante ojala parques que estén mas descuidados,
hacer que la diferentes entidades, alcaldia local, Jardin Botanico, etc., la misma comunidad con
la junta de accién comunal convocarlos y hacer una toma de parques, para que la comunidad
se apropie del parque y se hagan una fecha por esa actividad de esa campafia donde se haga
poda, donde se recojan las basuras, donde se hagan campafas educativas en la comunidad,
para que el tema por ejemplo de las mascotas que se con la jornada de vacunacién que sea
como un mini bazar, donde la misma comunidad sea protagonista y ayuda a pintar los
elementos que tengan en el parque, que se rescate ese parque y que se haga como una toma,
una campafa por todas las entidades y misma comunidad, que se rescate el parque por la
misma comunidad y que se visibilice el consejo gracias. SECRETARIO TECNICO: me gusta esa
sugerencia, es mas visible para la comunidad, tenemos cuatro UPZ, escoger dividirlas Cada 3
meses hacer una o dos intervenciones a dos parques puntuales de cada una.

DELEGADO MIGUEL: nos quedan 7 meses de este afo, a partir de mayo tendremos para contar
ese tema en ese orden y serian seis parques.

CONSEJERO CHRISTIAN: de esto creo que es necesario sin realizar una visita los parques ya sea
cualquier consejero, digamos creo que yo para esa tarea en el diario que algunos de estos fines
de semana , yo me desplazaria por la localidad pues para ir revisando los dias hacer esta
propuesta al DRAFE, dado que la verdad, hay varios parques que necesitan, creo que yo me
ofreceria para reforzar esto mas, pero digamos proponiendo diferentes parques realizando
esto de manera rdpida no es que tengamos mucho tiempo.

SECRETARIO TECNICO: tampoco podemos ponernos una meta muy alta, si no, una meta que
la podamos cumplir.
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CONSEJERO CHRISTIAN: Lo que dice el sefior Miguel es muy importante para mostrar, hacer la
toma de 5 para que estén embellecimiento pero tenemos que gestionar pintura, tenemos que
pedirle a la comunidad que nos ayude como para hacer una feria.

PRESIDENTE DRAFE: senor secretario, doy otra idea, creo yo que todos los consejeros estamos
distribuidos en una UPZ diferente, que cada consejero postule 12 escenarios para hacer ese
embellecimiento y recuperaciones o toma de parques, seria bueno, no quiero que suene
grosero tener el apoyo de la alcaldia de lideres de los compafieros de Cultura, de de otras
entidades que nos puedan colaborar como la UAES, el Jardin Botanico en el tema de
embellecimiento, de arbolado de recoleccidon de basura, los compaiieros de la Secretaria de
Seguridad que nos acompafie, como se estar generando ese espacio, tener algin como
acercamiento con la policia para ver cdmo se estan haciendo estos recorridos y seguridad en
sus diferentes escenarios, yo postularia dos parques de la UPZ que estdn bastante criticos,
donde necesitamos la presencia de la institucionalidad y obviamente de la comunidad pero
entonces los postularia ya mds adelante teniendo en cuenta el resto de opiniones de los
demds compafieros, me parece buena idea.

SECRETARIO TECNICO: cambiar la actividad, embellecimiento de seguridad, pintura, jardineria
limpieza ¢les parece asi sefiores y sefioras consejeras? tenemos 6 meses pongamos que en
algin mes podamos hacer 2 magnifico, pero si ponemos mds no cumplimos la meta y no poner
el mes de diciembre porque ese mes son muchas actividades entonces que tengamos
actividades hasta noviembre.

DELEGADA ALCALDIA: Secretaria de Gobierno estd haciendo unas jornadas de
embellecimiento yo queria que lo mas oportuno es lo mas priorizados en vio una matriz y la
verdad no tengo los parques para decirselos pero yo creia que podemos esperarnos a esa
propuesta y mas bien hacer acompafiamiento mas que hacer una gestidn a parte porque si no
no la vamos a lograr.

SECRETARIO TECNICO: es cdmo podemos ayudarlos en mano de obra, una acompafiamiento
de divulgacion.

DELEGADA ALCALDIA: Adriana me comprometo en hacer la gestidn para saber cudles son los
parques que se estd haciendo su gestion y los envié a los consejeros.

SECRETARIO TECNICO: voy a enviar a los correos para solicitar la informacion del sefior Miguel
y la sefiorita Solange para que lo podamos revisar el plan de accion.

DELEGADO MIGUEL: sefiores consejeros y delegados habla Miguel es que con respecto a los
parques acordémonos que la accidn es del consejo del plan de accién, con respecto a eso no lo
consideraria como metas se podria dejar un parque por UPZ porque la gestion del trabajo del
DRAFE es gestionar, no sé cuantos parques tendra 15 o 20 para intervenir, pero en la localidad
hay muchos mds que también a veces se dejan, por eso y reiterd que la actividad del DRAFE
gestionar las acciones, identificar el parque, este parque le hace falta arbolado y gestionar con
el Jardin Botdnico por ejemplo, actividades acordes al tipo que se escoja es el tema y como es
plan de accién del consejo pues crear una meta definida, entonces yo sugeriria que se asignen
digamos un parque por UPZ y que sea de facil cumplimiento para el consejo para demostrar al
final de afio en todas sus acciones al igual que hay otra opcién que hace falta incluidas en el
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plan de accidn y es la asamblea anual que estd por reglamento y hacer en el segundo
semestre una rendicién de cuentas del consejo, de las acciones que se han adelantado
entonces a hay que incluirla también dentro del plantel accién como parte del fortalecimiento
de la gobernanza; lo que dijo Adriana estd muy bien esas acciones que hace la alcaldia pero
acordémonos que plantea acciones del consejo como tal debemos de mostrarse las acciones
de mostradas precisamente en la rendicién de cuentas de hacer en este segundo semestre del
afio.

SECRETARIO TECNICO: perfecto Miguel muchas gracias, consejeros y delegados algo mds en
este punto, Pasamos al siguiente punto que es varios alguien tiene alguna varios como punto
numero 8

CONSEJERO CHRISTIAN: Bueno yo veo que tiene un plan que ya tienen unas bases del afio
pasado de lo que quiere hacer el DRAFE y obviamente lo que considero compafieros, pero
pues no sé, la verdad desde la representacion de los jovenes me gustaria que no se siente el
plan de trabajo se escuchan estar en otra reunidn si lo desean los consejeros quiero llevar a
quiero presentarles algunas propuestas que quiero llevar a cabo, pero que varios de los
consejeros me puedan ayudar a difundir entonces digamos son propuestas que la verdad no
necesitan mucho la parte monetaria solo se necesita que como tal una buena difusién y
obviamente que la alcaldia abra este espacio entonces, no sé, se podria generar una reunion
extraordinaria dentro de la ordinaria para porque la verdad tenemos cursos y tenemos que
defender nuestros parques, pero creo que hace falta mas peso obviamente nosotros tenemos
una vida personal, pero obviamente yo quisiera afadirle mds valor y entonces no se que
piensen, si segln a mi forma de pensar no sé.

SECRETARIO TECNICO: tendriamos que revisar, usted tendria que mostrar lo que quiere hacer
y si lo podemos unir también cuando hacemos apropiacidon un de los parques, si podemos
hacer esas actividades

CONSEJERO CHRISTIAN: pues entonces en estos dias voy a hacer con alguna presentacion del
documento para mandarsela por el grupo del DRFE, en el whatsapp que me agregaron

DELEGADO MIGUEL: es para responderle un poquito a Christian, en el sentido que hay una
matriz disefiada para todos los DRAFE de Bogotd, que es la que esta manejando Jorge, ahi seria
bueno el que se la enviar a Christian para que el qué él y los demads consejeros se ajuste a los
objetivos de la politica publica, y si son viables de realizarse se incluirian dentro de ese plan de
accion, pero acordémonos que estamos a tiempo para que esto se pueda realizar no podemos
esperar, estamos a puertas de mayo y no se puede dejar para mucho tiempo en remojo,
entonces si tiene que ser sin mas tardar en esta semana que llega, para que el plan salga
definidos en la primera quincena de mayo ya se pueda a hacer todas las acciones que sean o
que se plasmen en ese plana de acciones eso era lo que yo queria agregar.

SECRETARIO TECNICO: de acuerdo sefior Miguel, lo que decia anteriormente, nosotros
tenemos que subirlo a un botdn de transparencia donde verifica que si estamos trabajando y
el botdon de transparencia es a nivel Distrito en Poner metas que podamos cumplir, sefior
presidente ¢le parece que podemos dar por terminada esta sesidn ordinaria del mes de Abril
del 2022?



8. VARIOS

PRESIDENTE DRAFE: si sefior secretario, agradeciendo de verdad todos los consejeros muchas
gracias de nuevo bien venida del sefior Félix y el compaiero Christian, en esta nueva etapa del
DRAFE, siempre con la disposicién de trabajar y ahora darles muchas gracias a las entidades
también su tiempo en espera muchas gracias y estamos aqui pendientes en todo lo que sea
necesario, y para el desarrollo positivo de cada una de nuestras colectividades muchas gracias.

SECRETARIO TECNICO: muchas gracias a todos los consejeros, delegados del DRAFE de Barrios
Unidos; ya siendo las 7:08 minutos, termina la sesién ordinaria correspondiente al mes de abril
del DRAFE de Barrios Unidos, muchas gracias estamos trabajando para mejorar nuestras
comunidades muchas gracias hasta luego para todos.
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